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1. Procedura tworzenia strategii rozwiązywania problemów społecznych

1.1. Dokumenty regulujące zagadnienia z zakresu polityki społecznej w Polsce

Obowiązek opracowania Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych wynika wprost z art. 17 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej mówiącego, że do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy m.in. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka. W założeniu dokument ten ma stanowić kompleksowy program działań podejmowanych przez samorząd gminy w celu poprawy warunków życia społeczności lokalnej poprzez poprawę warunków pracy, wzrost zatrudnienia, sprzyjanie równości szans i rozwój opieki społecznej. Regulacje zawarte w gminnej strategii są również wypadkową wytycznych zawartych w innych aktach prawnych o charakterze ponadlokalnym, w tym przede wszystkim:

- Długookresową Strategią Rozwoju Kraju, Polska 2030. 
- Trzecia Fala Nowoczesności, Strategią Rozwoju Kraju 2020 (średniookresową), 
- Krajową Strategią Rozwoju Regionalnego 2010-2020, 
- Koncepcją Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030, 
- Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020, 
- Strategią Rozwoju Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020 (z perspektywą do 2030 r.) 
- Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Lubelskiego na lata 2014 – 2020.
- Strategia Polityki Społecznej Województwa Lubelskiego na lata 2014 – 2020
- Strategia Rozwoju Powiatu Opolskiego na lata 2016-2023

- Powiatową Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2016-2023

- Strategią Rozwoju Gminy Chodel na lata 20015-2023

- Ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2013 r. poz.182 z późn. zm.),

- Ustawą z dnia 26 października 1982 r. o wychowywaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. 2012 r., poz. 1356 z późn.zm.);

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2013r.,poz. 124 z późn. zm.);

- Ustawą z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 2005 r., Nr 180, poz. 1493 z późn. zm.);

- Ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej ( t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 332 z późn. zm.)

- Ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. , Nr 69, poz. 415 z późn. zm.);

- Ustawą z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. , Nr 127, poz. 721 z późn. zm.);

- Ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 z późn. zm.).
Najważniejsze założenia dokumentów strategicznych przedstawiono poniżej.


Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chodel określa cele strategiczne i szczegółowe, metody osiągania celów, zadania i projekty oraz zasady działania władz Gminy w dziedzinie rozwoju społecznego. 


Władze Gminy Chodel uznały, iż proces planowania rozwiązywania problemów społecznych Gminy powinien być wspierany przez ludność zamieszkała na terenie Gminy. Wspólne było zatem przekonanie, że podczas prac nad opracowaniem strategii wyłonią się liderzy gminni. Aktywny udział mieszkańców Gminy w ustalaniu celów oraz zasad ich realizacji gwarantuje czynne uczestnictwo w rozwiązywaniu problemów społecznych. Z tych względów, do prac nad Strategia zaproszono szereg osób tworzących społeczność lokalna, chcącą aktywnie wspierać działania na terenie Gminy Chodel.


W trakcie warsztatów trwających na w maju 2017 r. konsultowano opracowaną Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych. Przeanalizowano problemy społeczne występujące w gminie. W tym celu opracowano ankietę, którą rozdano uczestnikom konsultacji społecznych, beneficjentom opieki społecznej, sołtysom oraz radnym. Mieszkańcy opisywali problemy, z którymi borykają się na co dzień ( bezrobocie, uzależnienia, niepełnosprawność, brak opieki medycznej, bezpieczeństwo, edukacja). Wykaz osób uczestniczących w warsztatach umieszczone w załączniku nr 1.
Jednym z wiodących celów Unii Europejskiej jest wyrównywanie poziomu rozwoju krajów i regionów. Polska uczestniczy w polityce społeczno-gospodarczej Unii, co oznacza między innymi korzystanie z funduszy unijnych. W obszarze polityki społecznej jest to Europejski Fundusz Społeczny (Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 1304/2013), który jest głównym instrumentem wspierającym działania podejmowane w ramach:

Strategii na rzecz inteligentnego i zrównoważonego rozwoju sprzyjającego włączeniu społecznemu – Europa 2020

Strategia ta obejmuje trzy wzajemnie ze sobą powiązane priorytety:

- rozwój inteligentny: rozwój gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;

- rozwój zrównoważony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystającej z zasobów, bardziej przyjaznej środowisku i bardziej konkurencyjnej;

- rozwój sprzyjający włączeniu społecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie zatrudnienia, zapewniającej spójność społeczną i terytorialną.

Strategia Rozwoju Kapitału Ludzkiego 2020

Głównym celem Strategii Rozwoju Kapitału Ludzkiego jest rozwijanie kapitału ludzkiego poprzez wydobywanie potencjałów osób w taki sposób, by mogły one w pełni uczestniczyć w życiu społecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach życia.

Poza celem głównym w Strategii Rozwoju Kapitału Ludzkiego wyznaczono pięć celów szczegółowych:

- wzrost zatrudnienia;

- wydłużenie aktywności zawodowej i zapewnienie lepszej jakości funkcjonowania osób starszych;

- poprawa sytuacji osób i grup zagrożonych wykluczeniem społecznym;

- poprawa zdrowia obywateli oraz podniesienie efektywności opieki zdrowotnej;

- podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli.

1.3 Zgodność z dokumentami krajowymi

Strategia zgodna jest z następującymi dokumentami strategicznymi:

Długookresowa Strategia Rozwoju Kraju - Polska 2030. Celem głównym jest poprawa jakości życia Polaków.

Średniookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2020, która za jeden z celów stawia rozwój kapitału ludzkiego.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary Wiejskie, która jako strategiczny cel polityki regionalnej wskazuje efektywne wykorzystywanie specyficznych regionalnych i innych terytorialnych potencjałów rozwojowych dla osiągania celów rozwoju kraju – wzrostu, zatrudnienia i spójności.

Krajowy Program Przeciwdziałania Ubóstwu i Wykluczeniu Społecznemu 2020. Nowy wymiar aktywnej integracji.

Celem głównym jest trwałe zmniejszenie liczby osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym o 1,5 mln osób oraz wzrost spójności społecznej.

W programie wyróżniono pięć celów operacyjnych:

1. Usługi dla aktywności i profilaktyki – ograniczenie wykluczenia dzieci i młodzieży. Zapewnienie rodzinom z dziećmi dostępu do wysokiej jakości usług społecznych, który zwiększy szanse na aktywizację rodziców oraz umożliwi kompleksową profilaktykę zapobiegająca ubóstwu.

2. Gwarancje dla przyszłości młodzieży – stworzenie szansy dla młodzieży wejścia na rynek pracy i tworzenia rodzin. Stworzenie spójnego systemu działań edukacyjnych, społecznych i zawodowych umożliwiającego młodzieży przygotowanie do wejścia na

 rynek pracy, zdobycie niezbędnych kompetencji oraz umiejętności ułatwiających włączenie społeczne, aktywność zawodową i rozwój rodziny.

3. Aktywna osoba, zintegrowana rodzina, odpowiedzialne lokalne środowisko. Rozwój systemu aktywnej integracji, działającego na rzecz aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym i zawodowym osób, rodzin i środowisk zagrożonych wykluczeniem, umożliwiając łączenie ról społecznych zawodowych i rodzinnych oraz zwiększenie roli społeczności lokalnej opartych o zasadę partnerstwa publiczno-społecznego.

4. Zapobieganie niepewności mieszkaniowej. Zapewnienie dostępu do niedrogich mieszkań na wynajem umożliwiających stabilność rodzin i aktywizację zawodową rodzin oraz zapobieganie utracie mieszkania i bezdomności powodującej wykluczenie społeczne.

5. Seniorzy – bezpieczni, aktywni i potrzebni. Zapewnienie osobom starszym, niepełnosprawnym, zależnym przyjaznych form opieki i form aktywnego spędzania czasu oraz aktywnego włączania się osób starszych w życie publiczne i zawodowe.

Narodowa Strategia Integracji Społecznej

Narodowa Strategia Integracji Społecznej jest dokumentem, którego celem jest pomoc w procesie włączania się Polski w realizację drugiego z celów Strategii Lizbońskiej stawiającego na modernizację europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz zwalczanie wykluczenia społecznego. Działania w tym zakresie mają przyczynić się do:

1. dostosowania edukacji i szkolenia do wymogów życia i pracy w społeczeństwie opartym na wiedzy;

2. rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniającej się do tworzenia większej liczby lepszych miejsc pracy;

3. modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systemów emerytalnych i ochrony zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilności oraz odpowiedniej koordynacji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia;

4. wspierania integracji społecznej, aby uniknąć pojawienia się trwale zmarginalizowanej klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w społeczeństwie opartym na wiedzy.

Krajowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie

Program powstał w celu tworzenia warunków skutecznego przeciwdziałania przemocy i określa szczegółowe działania w zakresie:

1. zapewnienia ochrony i udzielania pomocy osobom dotkniętym przemocą w rodzinie;

2. oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc;
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3. podnoszenia świadomości społecznej na temat przyczyn i skutków przemocy w rodzinie oraz promowania metod wychowawczych bez użycia przemocy;

4. upowszechniania informacji o możliwościach i formach udzielania pomocy, zarówno osobom dotkniętym przemocą, jak i stosującym przemoc w rodzinie.

Zgodność Strategii z regionalnymi i lokalnymi dokumentami programowymi

 Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chodel jest dokumentem komplementarnym  z innymi programami strategicznymi przyjętymi dla terenu województwa lubelskiego, powiatu opolskiego i samej gminy Chodel. Jej zapisy stanowią uszczegółowienie celów wskazanych na poziomie wyznaczania ogólnego spektrum działań na polu kształtowania rozwoju społeczno-gospodarczego omawianego obszaru. Przy opracowywaniu niniejszego dokumentu wzięto pod uwagę regulacje zawarte w poniżej scharakteryzowanych dokumentach programowych.

Zgodność z regionalnymi i wojewódzkimi dokumentami strategicznymi

Działania zaproponowane w Strategii wpisują się w następujące cele dokumentów strategicznych regionalnych i wojewódzkich:

Strategia Polityki Społecznej Województwa Lubelskiego na lata 2014 – 2020

W strategii wyróżniono 7 celów głównych:

1. Wzrost zatrudnienia i ograniczenie poziomu ubóstwa w województwie lubelskim do 2020 roku.

2. Zapewnienie bezpieczeństwa socjalnego, włączenie społeczne oraz wzrost aktywności i udziału w życiu społecznym osób starszych.

3. Budowa spójnego systemu pomocy efektywnie wspierającego rodzinę w województwie lubelskim.

4. Włączenie niepełnosprawnych mieszkańców województwa lubelskiego w życie społeczne i zawodowe.

5. Włączenie osób z zaburzeniami psychicznymi w życie społeczne i zawodowe.

6. Aktywne społeczności lokalne województwa lubelskiego.

7. Budowa efektywnej ekonomii społecznej w województwie lubelskim.

Strategia Rozwoju Powiatu Opolskiego 2016 - 2023, 

 Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chodel wpisuje się także w cele i założenia Strategii Powiatu, która została przyjęta uchwałą Rady Powiatu Opolskiego w 2016.

Strategia zgodna jest z obszarem misji „W roku 2023 Powiat Opolski będzie obszarem bardziej zintegrowanym społecznie z mniejszym poziomem ubóstwa i wykluczenia społecznego (z wyróżnieniem osób starszych i niepełnosprawnych)”

Ten  obszar -wizja  osiągnięty  zostanie  poprzez  realizację  celu  strategicznego w czterech priorytetów:  

· Priorytetu 1. Lepiej funkcjonująca lokalna gospodarka i rynek pracy – poprzez lepsze

zatrudnienie i bezpieczeństwo ekonomiczne,

· Priorytetu 2. Lepszy dostęp mieszkańców do infrastruktury i usług publicznych – poprzez dostęp do infrastruktury i jakości tych usług,w szególnosci w ramach celu operacyjnego 2.5 Rozwój różnych form integracji społecznej i aktywności osób starszych
· Priorytetu 3. Przyjazna i sprawna administracja – poprzez jakość życia publicznego,

zaufania i więzi lokalnych.

Strategia Rozwoju Gminy Chodel 2015 – 2023

Gmina posiada również dokumenty lokalne o charakterze strategicznym, które są spójne ze Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chodel na lata 20017-2023. Strategia nawiązuje i bierze pod uwagę założenia oraz kierunki rozwoju zawarte w Strategii Rozwoju Lokalnego Chodel 2015-2023, wpisuje się w:

-  cel 3, tj. Poprawa standardu życia mieszkańców gminy. W ramach ceków operacyjnych: 3.2.
 Rozwój kultury i zachowanie dziedzictwa kulturowego, 3.3. Lepsza komunikacja społeczna i wzrost partycypacji społecznej, 3.4. Diagnoza i rozwiązywanie problemów społecznych
Inne dokumenty strategiczne:

• Regionalny Plan Działań na Rzecz Zatrudnienia;

• Program wyrównywania szans osób niepełnosprawnych, przeciwdziałania ich wykluczeniu społecznemu oraz pomocy w realizacji zadań na rzecz zatrudniania osób niepełnosprawnych na lata 2014-2020;

• Regionalny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla województwa lubelskiego na lata 2012 – 2016;

• Wieloletni regionalny plan działań na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii społecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii społecznej i jej otoczenia w województwie lubelskim na lata 2013-2020

• Program Współpracy Województwa Lubelskiego z Organizacjami Pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi Działalność Pożytku Publicznego
2. Charakterystyka Gminy Chodel
2.1. Położenie gminy 

Gmina Chodel jest gminą wiejską, położoną w środkowo-zachodniej części województwa lubelskiego,  na terenie powiatu opolskiego. Gmina Chodel położona jest w południowo-wschodniej Polsce. W skład Gminy wchodzi 25 sołectw: Adelina, Antonówka, Borów, Borów Kolonia, Budzyń, Chodel, Godów, Granice, Grądy, Huta Borów, Jeżów, Książ Lipiny, Majdan Borowski, Osiny, Przytyki, Radlin, Ratoszyn I, Ratoszyn II, Siewalka, Stasin, Świdno, Trzciniec, Zosinek.  
Powierzchnia gminy wynosi blisko 10 821 ha. Obszar gminy stanowi ok. 13,5% powiatu opolskiego.

Chodel graniczy z następującymi gminami: Bełżyce, Borzechów, Opole Lubelskie, Poniatowa, Urzędów.

Obecny kształt i wielkość gminy Chodel został określony uchwałą Wojewódzkiej Rady Narodowej z 5 grudnia 1972 r. Uchwała ta weszła w życie 1 stycznia 1973 r. i od tej daty liczy się najnowszą historię gminy. 

 Siedzibą Urzędu Gminy jest Chodel, wieś o największej liczbie mieszkańców w gminie oraz drugiej pod względem powierzchni.
Położenie gminy przedstawiono na poniższych mapach.
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1. Mapa: Położenie Gminy Chodel na tle województwa; Źródło: www.gminy.pl
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2. Mapa: Położenie Gminy Chodel na tle powiatu; Źródło: www.opole.lublin.pl, strona internetowa Starostwa Powiatowego w Opolu Lubelskim.

Warunki demograficzne

Analiza danych statystycznych liczby ludności Gminy Chodel pokazuje, iż liczba mieszkańców osiągnęła najwyższy poziom w 2010 roku (6 882 osoby) a następnie zaczęła spadać. Spadek ten jest systematyczny i utrzymuje się do chwili obecnej. Na koniec lutego 2017 roku gminę zamieszkiwało 6778 osób. 
Z poniższego wykresu wynika, iż liczba mieszkańców gminy utrzymuje się od lat na podobnym poziomie. W ostatnich 10 latach obserwowana jest negatywna tendencja zwiększania się ujemnego przyrostu naturalnego. Porównując rok 2010 oraz 2016, można wywnioskować, iż przyrost ten wynosi – 104 osób.
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Wykres 1. Liczba mieszkańców Gminy Chodel w latach 2010 – 2016
Źródło: Urząd Gminy w Chodlu

Ludność gminy Chodel stanowi 0,3% mieszkańców województwa lubelskiego i 11% mieszkańców powiatu opolskiego. Gmina Chodel liczy 6778 mieszkańców, w tym 3399 mężczyzn i 3375 kobiet. Na 1kilometr kwadratowy przypada 62 mieszkańców, a stosunek płci wynosi 99,26 kobiet / 100 mężczyzn. Przyrost naturalny na 1000 osób wynosi -0,3%, a współczynnik dynamiki demograficznej 1,150.  

Najwięcej mieszkańców spośród sołectw gminy liczy Chodel (20,79% w stosunku do ogólnej liczby ludności sołectw), a najmniej Książ (0,73%). Największą powierzchnię zajmuje Ratoszyn II  (9,6%) – a najmniejszą Lipiny (1,35%). Chodel to jedyna miejscowość na terenie gminy, która liczy powyżej 1000 mieszkańców. 

	Urodzenia w latach 2008-2015

	Lata
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Ogółem
	83
	81
	95
	87
	92
	68
	70
	57

	Mężczyźni
	36
	46
	53
	42
	49
	36
	40
	32

	Kobiety
	47
	35
	42
	45
	43
	32
	30
	25


Tabela 1. Struktura urodzeń w Gminie Chodel w latach 2008-2015; Źródło: GUS
Analiza struktury urodzeń wskazuje, iż najwięcej urodzeń wystąpiło w 2010 roku bo aż 95, w tym przewagę stanowią mężczyźni (53). Obserwuje się systematyczny spadek liczby urodzeń.
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Tabela 2. Ludność Gminy Chodel wg grup ekonomicznych w latach 20010 – 2015, Źródło: GUS.
Struktura ludności wskazuje, iż najwięcej osób znajduje się w wieku produkcyjnym (63% w 2015 roku). Według danych z roku 2000 w gminie Chodel było 18% ludności w wieku przedprodukcyjnym, 63,3% w wieku produkcyjnym i 18,7% w wieku poprodukcyjnym (średnia dla obszarów wiejskich w województwie lubelskim wynosi odpowiednio 14,7%, 68,9% i 16,4%).

Starzenie się ludności gminy dotyczy w większym stopniu kobiet. W wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym mężczyźni stanowią większość, odpowiednio 52,5% i 54,7%, liczba kobiet w wieku poprodukcyjnym jest niemal dwukrotnie większa (68,4%) niż mężczyzn. 

Społeczeństwo Gminy Chodel jest stosunkowo młode w stosunku do całego województwa, liczba osób w wieku przedprodukcyjnym wynosi blisko 18% ogólnej ludności gminy.

Ludności według grup wiekowych na omawianym obszarze ukazuje poniższe zestawienie (Stan na dzień 03.03.2017 r.) :  
	Przedział wiekowy
	Liczba osób

	0-4
	309

	5-9
	427

	10-14
	423

	15-19
	407

	20-24
	446

	25-29
	607

	30-34
	503

	35-39
	541

	40-44
	466

	45-49
	395

	50-54
	395

	55-59
	364

	60-64
	396

	65-69
	381

	Powyżej 70 
	764

	Razem
	6824


Tabela 3. Ludność Gminy Chodel wg. grup wiekowych; Źródło: Urząd Gminy Chodel. 
Analiza przedziałów wiekowych ludności gminy Chodel pozwala na stwierdzenie, iż najliczniej reprezentowaną grupę stanowią osoby w wieku 25-29 lat – 607 osób. Następne w kolejności (wg liczebności przedziału wiekowego) są grupy wiekowe: 35-39 lat (541 osoby), 30-34 lata (503 osoby), 40-44 lat (466 osoby). Liczebność grupy najstarszej (+70 lat) wynosiła  w roku 2017 – 764 osoby. W ujęciu procentowym osoby w wieku powyżej 70 lat stanowią 11,2 % ogólnej liczby mieszkańców gminy. Taka sytuacja jest odzwierciedleniem ogólnopolskiego trendu. 

Struktura płci przedstawia się nieco inaczej niż w innych gminach powiatu. Gminę Chodel zamieszkuje 3 375 kobiet co stanowi 49,8 % ogółu mieszkańców (stan na 31 grudzień 20016r.). Według danych z 2015 r. powiat opolski zamieszkiwało 31165 kobiet (29799 mężczyzn). Kobiety zamieszkujące gminę Chodel stanowią 10,83% kobiet w skali powiatu. 

2.2. Gospodarka

Gmina Chodel jest gminą o charakterze typowo rolniczym.  Z danych ewidencji działalności gospodarczej prowadzonej urząd gminy w Chodel wynika, że liczba podmiotów gospodarczych zarejestrowanych na terenie gminy z roku na rok rośnie. 
Od kilku lat można zaobserwować rozwój przemysłu związanego z przetwórstwem płodów rolnych, owoców i warzyw. Największe możliwości dla inwestorów związane są z przemysłem rolno – spożywczym, a głównie chłodniczym ze względu na obfitą bazę surowcową. Na terenie gminy funkcjonują dwie chłodnie, które są największymi tego typu zakładami przetwórczymi oraz największymi pracodawcami.  W Gminie Chodel dobrze rozwinięty jest również sektor usług, rzemiosła i drobnej wytwórczości.   

Na terenie gminy funkcjonuje 272 podmiotów gospodarczych, z czego 24 to podmioty sektora publicznego, natomiast 248 sektora prywatnego. Są to głównie małe firmy o charakterze usługowo – produkcyjnym, do których należą m.in.: 

Najwięksi pracodawcy z sektora prywatnego:


Gospodarstwo Ogrodnicze Sławomir Adamczyk – Osiny 68.


Gospodarstwo Ogrodnicze Agnieszka Janik – Osiny 40.


Zakład Produkcji Ogrodniczej Kwietniewski – Granice 20.


Gorzelnia w Ratoszynie – Ratoszyn Drugi.


PPU „WODAN” S.C. – Chodel, ul. Strażacka 18.


Owocmix Sp. z. o.o. – Granice 162.


Zakład Przetwórstwa Owoców i Warzyw „Fruktosad” Sp. z. o.o. – Ratoszyn Drugi 94.


Prywatne Przedsiębiorstwo Transportowo Handlowo Usługowe "ROLBUD" i Kopalnia Piasku Roman Madejek, Godów 1.


Prywatne Przedsiębiorstwo Usługowo-Handlowe w Chodlu, Piłsudskiego 15.


Piekarnia Mechaniczna – Chodel, ul. Piłsudskiego 5a.


Sklepy wielobranżowe położone na terenie gminy.

Najwięksi pracodawcy z sektora publicznego:


Urząd Gminy Chodel.


Zakład Gospodarki Komunalno-Mieszkaniowej w Chodlu.


Gminny Ośrodek Kultury w Chodlu.


Gminna Biblioteka Publiczna w Chodlu.


Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chodlu. 


Zespół Szkół w Chodlu. 


Publiczne Gimnazjum im. Jana Pawła II w Chodlu. 


Zespół Szkół w Ratoszynie Drugim.


Powiatowy Bank Spółdzielczy Oddział w Chodlu.


Urząd Pocztowy w Chodlu.
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Wykres 2. Podmioty gospodarcze działające na terenie gminy Chodel w latach

2011 – 2016; Źródło: Urząd Gminy Chodel. 
Analizując ostatnie 6 lat i liczbę podmiotów gospodarczych zarejestrowanych, można stwierdzić nieznaczny wzrost liczby podmiotów. W roku 2011 r. na terenie gminy działało 198 podmioty gospodarcze, w 2013r. – 202, natomiast w 2015r. było zarejestrowanych 227 podmiotów. W roku 2006 zarejestrowanych i działających na terenie gminy Chodel było 248 podmiotów gospodarczych.  
Rozwój przedsiębiorczości na terenie gminy Chodel nie odbiega od tendencji charakterystycznych dla powiatu opolskiego i województwa lubelskiego. Wiele osób podejmuje próby prowadzenia działalności gospodarczej, niestety, trudne warunki ekonomiczne, brak rynków zbytu, wysoka konkurencja - zmuszają je do rezygnacji. Na infrastrukturę finansową na terenie miasta tworzą: Powiatowy Bank Spółdzielczy w Opolu Lubelskim Oddział Chodel oraz "Fiks" Sp.j. Biuro Rachunkowe M. Mróz S. Długosz. Podmioty te prowadzą obsługę finansowo-kredytową jednostek gospodarczych i osób fizycznych.
2.3. Bezrobocie
Bezrobocie jest zjawiskiem społecznym, polegającym na tym, że część ludzi zdolnych do pracy i deklarujących chęć jej podjęcia nie znajduje faktycznego zatrudnienia z różnych powodów. Pod pojęciem bezrobotnego można rozumieć osobę niezatrudnioną, nie prowadzącą działalności gospodarczej i nie wykonującą innej pracy zarobkowej, zdolną i gotową do podjęcia zatrudnienia (w pełnym lub niepełnym wymiarze czasu pracy). Węższa definicja jest stosowana przez państwowe Urzędy Pracy (powiatowe lub wojewódzkie). I tak bezrobotnym w rozumieniu przepisów Ustawy o promocji rynku pracy jest osoba, która:

· ukończyła 18 rok życia (pełnoletnia), 

· nie ukończyła 60 lat w przypadku kobiet i 65 lat w przypadku mężczyzn, 

· aktualnie nie uczy się na żadnym szczeblu kształcenia lub nie jest skierowana na szkolenie przez PUP, 

· jest zameldowana lub pozostaje w naszym kraju legalnie lub jej pobyt może zostać zalegalizowany (azyl polityczny, karta stałego lub czasowego pobytu, obywatele UE)
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Liczba osób bezrobotnych ogółem 411 374 395 390 376 371 323

w tym mężczyzn 221 177 194 191 179 189 167

w tym kobiet 190 197 201 199 197 182 156


Tabela 4. Bezrobocie na terenie Gminy Chodel w latach 2010-2016, Źródło: Dane GUS
Sytuacja na chodelskim rynku pracy wskazuje, że poziom bezrobocia na przestrzeni ostatnich lat uległ spadkowi. Począwszy od 2010 roku bezrobocie zmniejszyło, w grudniu 2016 roku ukształtowało się na poziomie 323 osób.
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Wykres 3. Liczba bezrobotnych w Gminie Chodel w latach 2000 – 2007, Źródło: Dane GUS
Liczba osób zarejestrowanych jako bezrobotne wynosi 323 (IV kwartał 2016 r.), w tym 156 kobiet i 167 mężczyzn. Prawo do zasiłku dla bezrobotnych posiada 24 osób.
Analizując można stwierdzić iż najwięcej osób pozostających bez pracy było w latach 20010 i 2012, a następnie ich liczba zaczęła systematycznie maleć, aby w  2016 roku osiągnąć poziom 323 osób. 
Struktura mieszkańców ze względu na wykształcenie przedstawia się natomiast następująco:

- wyższe – ok. 5% mieszkańców gminy,

- średnie – 25%,  

- podstawowe i zawodowe – ok. 70%.

Z danych  gminy Chodel wynika, iż prawie ¾ mieszkańców posiada podstawowe lub zawodowe wykształcenie. Niewielka jest liczba osób z wykształceniem wyższym. Grupa ta stanowi zaledwie 5% ogółu mieszkańców gminy.  

Bezrobocie w Gminie Chodel jest zjawiskiem, które dotyka szerokie kręgi społeczne. Straty i skutki społeczne, które powoduje są trudne do oszacowania. Pojawia się na niepokojącą skalę degradacja grup społecznych i to nie tylko bezrobotnych, ale także ich rodzin. Utrata pracy - przejście na zasiłek, z kolei jego utrata i potrzeba korzystania z pomocy społecznej prowadzi do ubóstwa ze wszystkimi jego konsekwencjami.

Bezrobocie burzy klimat życia rodzinnego. Wpływa destrukcyjnie na pełnienie przez rodzinę jej podstawowych funkcji, na realizację określonych zamierzeń, zadań i planów życiowych. Najbardziej bolesnym aspektem bezrobocia jest zagrożenie bezpiecznej egzystencji własnej rodziny. Brak pracy ma nie tylko  negatywny wpływ na ekonomiczną funkcję rodziny, ale też na sferę psychiki. Powoduje jej szybką degradację, potęguje biedę i rozszerza sferę ubóstwa.

Bezrobocie naraża rodzinę na szereg niedogodności i niewłaściwe kształtowanie osobowości jej członków. Praca zawodowa wyznacza, bowiem postawy i zachowania dzieci, system stosowanych przez nie ocen, kontakty ze środowiskiem rówieśniczym, uznawane przez nie wartości czy preferowane cele. Dążenie dzieci i młodzieży są silnie związane z pozycją zawodową rodziców, a otaczająca rzeczywistość postrzegana jest przez pryzmat ich pracy zawodowej. Zmiany w statusie zawodowym choćby jednego z rodziców nie pozostają, więc bez wpływu na dokonywaną przez młodych ludzi ocenę rzeczywistości oraz ich własnej pozycji.

Bezrobocie jest często w rodzinie czynnikiem konfliktogennym i nasilającym patologie społeczne takie jak nadużywanie alkoholu, zdobywanie środków pieniężnych nielegalnymi sposobami np. kradzież itp.

Statystyki dotyczące bezrobocia w znacznym stopniu zniekształcają obraz zjawisk ze względu na duży stopień tzw. bezrobocia utajonego oraz powszechności „pracy na czarno”. Bezrobocie powoduje, iż standard życia wielu ludzi stale się obniża i rozszerza się obszar patologii społecznej. 
2.5. Organizacje pozarządowe

Na terenie gminy Chodel działa kilka organizacji pozarządowych. 
Na terenie gminy czynnie funkcjonuje kilka organizacji społecznych formalnych i nieformalnych. Do najbardziej aktywnych należą:

•
Wędkarski Klub Sportowy „Przyjaciele Chodelki”. Organizacja skupia blisko 40 pasjonatów rzeki Chodelki oraz wędkarstwa. Priorytetem dla członków WKS jest dbanie o zachowanie naturalnej struktury, w tym naturalnego koryta rzeki Chodelki oraz zakładanie tarlisk dla ryb szlachetnych na odcinkach rzeki Chodelki zaliczonych  do wód „Krainy Pstrąga i Lipienia”.

•
Koło PZW „Rak”. Organizacja zrzesza blisko 80 wędkarzy, w tym wielu młodych i bardzo młodych miłośników wędkarstwa spławikowego. Propagowanie przez Koło sportu wędkarskiego wśród dzieci i młodzieży nagrodzone zostało statuetką „Przyjaciel Młodzieży”. 

•
Koło Emerytów, Rencistów i Inwalidów – Koło Gminne w Chodlu. W skład Koła wchodzi 12 członków. Koło skupia emerytów i rencistów, którzy za cel stawiają sobie zapobieganie wykluczeniu społecznemu osób starszych m.in. poprzez aktywny udział w życiu lokalnego środowiska, a także integrowanie osób w różnym przedziale wiekowym. 

•
Związek Kombatantów RP i Byłych Więźniów Politycznych w Chodlu. Związek zrzesza 30 kombatantów oraz 50 wdów po kombatantach. Prospołeczna aktywność Związku na obszarze gminy Chodel skupia się na popularyzowaniu i utrwalaniu w pamięci społecznej dziejów walk niepodległościowych, uczestnictwie w procesie wychowania młodzieży w duchu patriotyzmu oraz działaniu na rzecz opieki nad miejscami pamięci narodowej.

•
Koło Pszczelarzy. Koło funkcjonuje od 1978 roku i jest jedną z najstarszych, a zarazem najprężniej działających organizacji z terenu gminy Chodel. Obecnie Koło liczy 25 członków. Koło należy do Wojewódzkiego Związku Pszczelarzy w Lublinie, którego celem statutowym jest m.in.: reprezentowanie i ochrona interesów oraz godności i dobrego imienia pszczelarza, kontynuowanie tradycji poprzednich organizacji pszczelarskich i dawnego Związku Pszczelarskiego. 
•
Koło Gospodyń Wiejskich w Granicach. Koło funkcjonuje jako nieformalna grupa, zrzeszająca aktywne kobiety z terenu miejscowości Granice. Obecnie Koło liczy 18 czynnych członkiń. Koło dysponuje pomieszczeniami świetlicy działającej przy remizie OSP w Granicach.

•
Koło Gospodyń Wiejskich w Trzcińcu. Koło funkcjonuje jako nieformalna grupa, zrzeszająca aktywne kobiety z terenu miejscowości Trzciniec i Huta Borowska. Obecnie Koło liczy 15 czynnych członkiń. Koło dysponuje pomieszczeniami świetlicy działającej przy remizie OSP w Trzcińcu.

•
Koło Gospodyń Wiejskich w Ratoszynie. Koło powstałe na kanwie nieistniejącego już zespołu śpiewaczego „Ratoszanki”. Koło funkcjonuje jako nieformalna grupa, zrzeszająca aktywne kobiety z terenu miejscowości Ratoszyn Pierwszy i Drugi, Radlin, a także Grądy i Zosinek. Obecnie Koło liczy ponad 20 czynnych członkiń i dysponuje pomieszczeniami świetlicy działającej przy remizie OSP w Ratoszynie Pierwszym.

     •   Ochotnicze Straże Pożarne. Na terenie gminy 10 jednostek OSP, w tym 6 typu „S”. Łączna liczba czynnych członków OSP wynosi: 343, w tym 8 kobiet. Jednostka OSP Chodel i OSP Osiny, należą do Krajowego Systemu Ratowniczo – Gaśniczego. Wszystkie jednostki posiadają dobre warunki lokalowe. Najważniejszymi zadaniami OSP jest: niesienie pomocy w sytuacjach zagrażających życiu i ochrona mienia, udział w zawodach sportowo pożarniczych, włączanie się w prace społeczne na rzecz wsi.

2.6. Infrastruktura techniczna
Sieć wodociągowa
Teren gminy Chodel nie jest w pełni zwodociągowany. Długość sieci wodociągowej w gminie wynosi 108,7 km. W gminie znajduje się 1 802 przyłączy wodociągowych, a ich długość to 69,1 km.  

Z wodociągu gminnego korzysta 98% mieszkańców gminy . W gminie funkcjonuje siedem ujęć wody: Chodel, Granice, Grądy, Siewalka, Jeżów, Ratoszyn Drugi i Trzciniec. Woda jest czerpana ze studni głębinowych. Pokłady wodonośne zalegają w spągu utworów czwartorzędowych oraz w utworach kredowych. 

Długość sieci gazowej wynosi 70 km i korzysta z niego 10 sołectw, w których zamieszkuje 48% ludności gminy.
	L.p.
	Nazwa ujęcia wody
	Głębokość studni 

[m p.p.t.]
	Wydajność studni [m3/d]

	 1.
	Chodel
	S-1

S-2
	54

48,5
	778,0

1020,0

	 2.
	Granice
	S-1

S-2
	74

75
	780,0

700,0

	 3.
	Grądy
	S-1

S-2
	90

80
	720,0

	 4.
	Siewalka
	S-1
	50
	222,0

	 5.
	Jeżów
	S-1
	20
	120,0

	 6.
	Ratoszyn Drugi
	S-1

S-2
	30

30
	744,0

800,0

	 7.
	Trzciniec
	S-1

S-2
	54

48
	36,8

401,0


Tabela 5. Wykaz ujęć wody w Gminie Chodel; Źródło: Urząd Gminy Chodel.

Ujęcia wody w gminie korzystają z kredowego piętra wodonośnego. Wyjątkiem jest hydrofornia Jeżów, wykorzystująca wody czwartorzędowe. Wszystkie ujęcia czerpią wodę dobrej jakości, nie wymagającą uzdatniania. 

Wokół ujęć znajdują się strefy ochrony bezpośredniej. Hydrofornie w Ratoszynie Drugim i Trzcińcu mają także strefy ochrony pośredniej. Roczny pobór wody w całej gminie wynosi 170 598 m3.
Sieć kanalizacyjna i oczyszczalnia ścieków

Chodel jest skanalizowana w stopniu znikomym, sieć zbiorczego systemu kanalizacji sanitarnej funkcjonuje jedynie w miejscowości Chodel. Łączna długość sieci kanalizacyjnej na terenie Chodla wynosi 9,7 km, zaś liczba przyłączy 194 szt. Ścieki z kanalizacji sanitarnej odprowadzane są na mechaniczno-biologiczną oczyszczalnię typu BIOWAC SBR 0615-1. Oczyszczalnia zlokalizowana jest w odległości około 600 m na zachód od granicy Chodla. Na pozostałym obszarze gminy brak jest sieci kanalizacyjnej.
W pozostałych miejscowościach znajdujących się w gminie gospodarstwa domowe posiadają szamba. Wiele gospodarstw nie ma w ogóle instalacji sanitarnych, korzysta z tzw. suchych ustępów. Stwarza to ryzyko skażenia wód i gleb, zwłaszcza w miejscowościach posiadających dostęp do wody wodociągowej. Dlatego budowa powszechnego systemu kanalizacji z oczyszczalniami ścieków jest jedną z najpilniejszych potrzeb z zakresu ochrony środowiska.

Powinno się to wiązać z systematyczną likwidacją szamb, zwłaszcza że wiele z nich nie spełnia wymogów sanitarnych. Niektóre są nieszczelne, zdarzają się też przypadki wykorzystywania starych, nie użytkowanych studni jako szamb. 

Sieć gazowa

Gmina jest zgazyfikowana w 45%. Długość sieci gazowej wynosi 53 829 mb, a długość przyłączy 19 892 mb. Sieć gazowa obejmuje 11 na 25  miejscowości gminy: Adelina, Osiny, Książ, Trzciniec, Huta Borowska, Chodel, Jeżów, Przytyki, Granice, Świdno oraz Godów. 

W gaz ziemny są zaopatrzeni wszyscy mieszkańcy Jeżowa, Huty Borowskiej, Osin, Adeliny, Granic i Świdna, prawie wszyscy mieszkańcy Chodla, Przytyków, Trzcińca i Książa oraz 15% mieszkańców Godowa. Łącznie sieć gazowa z przyłączami wynosi 73 721 m. 

W jedenastu miejscowościach, które posiadają sieci gazowe, z gazu ziemnego korzysta 521 odbiorców na 797 wykonanych przyłącz. 

Pozostali mieszkańcy gminy korzystają z przydomowych kotłowni na paliwo stałe.
Drogi i komunikacja

Przez gminę Chodel przebiegają drogi wojewódzkie, powiatowe i gminne. Łączna długość dróg publicznych na obszarze gminy wynosi ok. 131,5 km, z których nawierzchnię bitumiczną posiada ok. 60%.

1. Drogi wojewódzkie:

· Droga wojewódzka nr 747 relacji Iłża – Konopnica (łączy gminę z drogą krajową o randze ekspresowej S-19 i drogą wojewódzką nr 824 tzw. „Nadwiślanką”). 

· Droga nr 833 relacji Chodel – Kraśnik (stanowi połączenie gminy z drogą krajową nr 74). 

W roku 2015 została oddana do użytku obwodnica miejscowości Chodel w ciągu drogi wojewódzkiej Iłża – Lipsko – Solec nad Wisłą, Opole Lubelskie – Bełżyce – Konopnica. 

Położenie Chodla na trasie dróg wojewódzkich, ułatwia przede wszystkim kontakt z Lublinem i Opolem Lubelskim, a także ośrodkami w północno – zachodniej i południowo – zachodniej części województwa oraz stanowi korytarze transportowe, które zapewniają rozwój gospodarczy gminy.

2. Drogi powiatowe:

Sieć dróg powiatowych stanowi układ powiązań głównie pomiędzy miejscowościami z terenu gminy i miejscowościami w sąsiednich gminach. Spośród dróg powiatowych przebiegających przez gminę - 4 drogi należą do klasy dróg zbiorczych (droga nr 2632L, 2630L, 2247L, 2248L), pozostałe do dróg lokalnych. Przez gminę Chodel przebiega 11 odcinków dróg o statusie drogi powiatowej, o łącznej długości 49,383 km, z czego nawierzchnię twardą posiada 45,010 km. Stan techniczny oraz parametry dróg powiatowych spełniają tylko w części obecnie obowiązujące wymogi określonych dla dróg tej klasy. Poza koniecznością utwardzenia dróg gruntowych, istnieje pilna potrzeba remontu większości dróg utwardzonych, w tym poszerzenia jezdni i utwardzenia poboczy.

Wykaz dróg powiatowych na terenie gminy Chodel 

	Lp.
	Ciąg drogi
	Nr drogi
	Długość w km

	
	
	
	ogółem
	w tym dróg o nawierzchni

	
	
	
	
	twardej
	gruntowej

	
	
	
	
	
	ulepszonej
	nieulepszonej

	1.
	Puszno Godowskie - Antonówka - Godów
	2632L
	2,633
	2,633
	-
	-

	2.
	Granice - Świdno
	2633L
	3,327
	3,327
	-
	-

	3.
	Puszno Godowskie - Świdno
	2645L
	1,033
	-
	-
	1,033

	4.
	Ruda Maciejowska - Lipiny - Adelina - Trzciniec
	2629L
	4,945
	3,957
	0,221
	0,767

	5.
	Poniatowa - (ul. Fabryczna - część) - Chodel
	2630L
	5,325
	5,325
	-
	-

	6.
	Kolonia Chmielnik - Kierz - Cuple - Trzciniec
	2240L
	2,562
	2,562
	-
	-

	7.
	Trzciniec - Zalesie
	2244L
	2,732
	2,732
	-
	0,359

	8.
	Chodel - Borzechów - Wilkołaz
	2247L
	7,095
	7,095
	-
	-

	9.
	Chodel - Ratoszyn - Borzechów
	2248L
	8,589
	8,589
	-
	-

	10.
	Ratoszyn - Grądy - Skrzyniec - Wierzchowiska Stare
	2245L
	6,592
	5,794
	0,117
	0,681

	11.
	Ratoszyn - Wierzbica
	2631L
	4,55
	3,355
	-
	1,195

	Razem:
	49,383
	45,01
	0,338
	4,035


Tabela 6 Wykaz dróg powiatowych na terenie gminy Chodel  Źródło: Zarząd Dróg Powiatowych w Opolu Lubelskim z/s w Poniatowej

3. Drogi gminne:

Obszar gminy Chodel obejmuje 30 dróg zakwalifikowanych do sieci dróg gminnych o łącznej długości przekraczającej 66,561 km, w tym 38,023 km o nawierzchni bitumicznej, 1,5 km o nawierzchni betonowej, 10,915 km o nawierzchni tłuczniowej oraz ok. 17,473 km o nawierzchni naturalnej - gruntowej.  
Wykaz dróg gminnych (bez dróg dojazdowych do pól i siedlisk ludzkich)

	Lp.
	Nr drogi
	Przebieg drogi
	Rodzaj nawierzchni
	Długość ogółem (m)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	asfaltowa (m)
	betonowa (m)
	tłuczeń (m)
	naturalne (m)
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	108154
	Siewalka – granice gminy do drogi gminnej 108237 we wsi Książ
	1635
	-
	1650
	1415
	4700

	2.
	108237
	od drogi pow. 2240 L – Książ - do drogi pow. 1630L
	1200
	-
	250
	1450
	2900

	3.
	108238
	od drogi pow. 2247L – Huta Borowska – do drogi pow. 2244L 
	1550
	-
	-
	950
	2500

	4.
	108239
	od drogi pow. 2247L – Majdan Borowski – do drogi pow. 2247L we wsi Jeżów
	-
	150
	1400
	-
	1550

	5.
	108240
	od drogi pow. 2247L –Borów Kolonia
	317
	-
	-
	83
	400

	6.
	108241
	od drogi pow. 2247L – Chodel (ul. Zapory, ul. Leśna)
	700
	-
	-
	400
	1100

	7.
	108242
	od drogi woj. 747 – Budzyń
	100
	-
	1400
	-
	1500

	8.
	108243
	od drogi pow. 2248L – Zastawki – do drogi woj.  833
	2410
	-
	-
	-
	2410

	9.
	108244
	od drogi pow. 2245L – Ratoszyn Pierwszy – do drogi pow. 2248L
	655
	-
	1245
	-
	1900

	10.
	108245
	od drogi pow. 2245L – Ratoszyn Drugi – Kolonia Górna – Kolonia Granice – do drogi woj. 833
	5910
	-
	-
	3490
	9400

	11.
	108246
	od drogi pow. 2245L – Zosinek – do granicy gminy
	2900
	-
	-
	-
	2900

	12.
	108247
	od drogi pow. 2248L – Radlin Kolonia – do drogi pow. 2248L
	1760
	-
	240
	-
	2000

	13.
	108248
	od drogi pow. 2248L – Ratoszyn Drugi – do drogi pow. 2631L
	1330
	-
	1170
	-
	2500

	14.
	108249
	od drogi pow. 2634L – Kolonia Ratoszyn drugi – do drogi gminnej 108245 
	1001
	-
	-
	-
	1001

	
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	107060
	Stasin od drogi pow. 2248 do granicy gminy
	2000
	-
	-
	-
	2000

	16.
	108250
	od drogi pow. 2248L – Kolonia Ratoszyn Pierwszy – do granicy gminy
	3535
	-
	-
	615
	4150

	17.
	108251
	od drogi gminnej 108243 – kolonia Godów – do drogi gminnej 108245
	2650
	-
	-
	500
	3150

	18.
	108252
	od drogi woj. 833 do drogi gminnej 108251
	-
	-
	-
	750
	750

	19.
	108253
	od drogi pow. nr 2633L – Granice – Godów – do drogi powiatowej 2632
	600
	-
	430
	2370
	3400

	20.
	108254
	od drogi woj. nr 833 – Granice – do drogi gminnej 108253
	400
	-
	600
	-
	1000

	21.
	108255
	od drogi woj. nr 833 – Granice – do drogi gminnej 108253 
	1100
	-
	-
	-
	1100

	22.
	108256
	od drogi gminnej 108251 – Ratoszyn Pierwszy – do drogi gminnej 108253 Granice
	3600
	-
	-
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	100
	3700

	
	
	
	
	
	
	 
	 

	23.
	108257
	od drogi woj. 833 – Świdno – do drogi pow.  2633L
	700
	-
	30
	670
	1400

	24.
	108258
	od drogi pow. 2509L – Świdno – do drogi pow. 2622L
	1100
	-
	-
	-
	1100

	25.
	108274
	od drogi pow. 2247L – Borów Kolonia – do granicy gminy
	-
	-
	1000
	1250
	2250

	26.
	108275
	od drogi pow. 2247L – Borów Kolonia – do drogi pow. 2245L we wsi Grądy
	-
	-
	-
	1900
	1900

	27.
	108276
	od drogi gminnej 107060 – Stasin – do granicy gminy
	-
	-
	1250
	-
	1250

	28.
	108277
	od drogi powiatowej 2631L – Ratoszyn Pierwszy – do drogi gminnej108250
	750
	-
	-
	-
	750

	29.
	108278
	od drogi powiatowej 2633L – Świdno – do granicy gminy
	-
	-
	250
	1300
	1550

	30.
	108282
	od drogi woj. 747 – Chodel (ul. Targowa) – do drogi woj. 747
	120
	-
	-
	230
	350

	 
	Razem:
	38023
	150
	10915
	17473
	66561

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Tabela 7. Wykaz dróg gminnych na terenie Gminy Chodel, Źródło: Urząd Gminy w Chodlu.
Gospodarka odpadami
 W związku z wejściem w życie nowelizacji ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach - od dnia 1 stycznia 2013 roku, na administrację gminną nałożony został obowiązek organizacji i zapewnienia sprawnego funkcjonowania systemu odbioru odpadów od mieszkańców gminy oraz ich zgodnego z prawem zagospodarowania. Każdy właściciel nieruchomości położonej w obrębie gminy Chodel, zobowiązany został do wyboru sposobu zbierania odpadów komunalnych powstających w jego gospodarstwie. Odpady komunalne mogą być zbierane w dwojaki sposób: segregowany lub niesegregowany. Od sposobu gromadzenia odpadów uzależniona jest wysokość opłaty należna gminie z tytułu gospodarowania odpadami komunalnymi. Informację o wybranym sposobie zbiórki odpadów, mieszkańcy zawarli w specjalnej deklaracji. Właścicielom gospodarstw, którzy złożyli deklaracje, gmina nieodpłatnie przekazała w użytkowanie odpowiednie ilości pojemników do gromadzenia odpadów.

Odpady komunalne z terenu gminy Chodel odbierane są przez Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. w Poniatowej, które wyłonione zostało do realizacji niniejszego zadania w drodze przetargu. PGK odbiera odpady od właścicieli nieruchomości zamieszkałych i częściowo zamieszkałych oraz z Gminnego Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych. Zebrane odpady przekazywane są następnie do Regionalnej Instalacji Przetwarzania Odpadów Komunalnych - Zakładu Zagospodarowania Odpadów Sp. z o.o. w Bełżycach. ZZO w Bełżycach wybudowany został na potrzeby Celowego Związku Gmin „PROEKOB”, do którego należy także gmina Chodel. 
Zgodnie z zapisami znowelizowanej ustawy, na terenie Zakładu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Chodlu, został uruchomiony Gminny Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych. Do Punktu można dostarczać m.in.:

•
Odpady komunalne ulegające biodegradacji.

•
Przeterminowane leki.

•
Zużyte baterie i akumulatory.

•
Zużyty kompletny sprzęt elektryczny i elektrotechniczny.

•
Meble i inne odpady wielkogabarytowe.

•
Czysty gruz budowlany (bez elementów metalowych, szkła, itp.)

•
Zużyte opony. 
Średnio 2 razy w roku, gmina organizuje bezpłatne zbiórki tzw. elektrośmieci, podczas których mieszkańcy gminy mają możliwość oddania zużytego sprzętu elektrycznego i elektrotechnicznego – bez konieczności jego dowozu do Gminnego Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych w Chodlu.
2.7.Potencjał turystyczny

Zachowanie tradycyjnego układu różnych form użytkowania terenu (lasy, pola uprawne, użytki zielone, wody) oraz zróżnicowanie form geomorfologicznych, w tym obecność wyrazistych i wypukłych form rzeźby, umożliwiających penetrację rozległych widoków, sprawia, że krajobraz gminy Chodel jest szczególnie atrakcyjny pod względem wizualnym. Na wyróżnienie zasługują zwłaszcza krajobrazy naturalne doliny Chodelki, które w rejonie Chodla i Budzynia wzbogacone są elementami cennymi kulturowo. Ze względu na wybitne walory przyrodniczo – krajobrazowe, w roku 1990 w obrębie doliny Chodelki utworzony został Chodelski Obszar Chronionego Krajobrazu. Powierzchnia całkowita Chodelskiego OCK wynosi 233,4 km2, z czego na terenie gminy Chodel znajduje się 32,1 km2, co stanowi 29,7 % ogółu jej powierzchni. Chodelski OCK zajmuje środkową część gminy z doliną Chodelki i polnoleśnymi terenami przydolinnymi. Tym samym w jego obrębie znalazły się miejscowości: Borów, Budzyń, Chodel, Jeżów, Lipiny, Majdan Borowski i Siewalka. Chodelski OCK połączony jest z położonym na południu Kraśnickim OCK za pomocą korytarza ekologicznego o nazwie Korytarz Lasów Wilkołazkich, który przebiegając przez gminę Chodel zajmuje 6,3 % jej obszaru. 

W Chodlu znajduje się zagospodarowany zalew o powierzchni ok. 7 ha lustra wody zasilany przez okoliczne źródła, a wcześniej mechanicznie wodą z rzeki Chodelki. Zalew otoczony jest lasami sosnowymi.

Na terenie gminy zlokalizowane są zabytki zabytków z terenu gminy Chodel wpisanych do rejestru zabytków nieruchomych województwa lubelskiego – według stanu na 31 grudnia 2014 r.
Chodel:
· Zespół kościoła parafialnego z połowy XVI w., p.w. Trójcy Przenajświętszej i Narodzenia NMP nr w rej. A/5, 
· Ruina kościoła Jezuitów p. w. Matki Boskiej Loretańskiej z 1736-50, nr rej. A/130 z 15.12.1966
· Cmentarz parafialny z 1798 r. nr w rej. A/1016 z 28.09.1990 r.
Ratoszyn:

· Kościół paraf. pw. św. Macieja Ap. i św. Katarzyny wraz z otoczeniem, dzwonnica przy kościele parafialnym, drewniana., poł XVIII, nr rej.: A/41 z 28.02.1966

· Zespół dworsko-parkowy: dwór i park, XVIII / XIX, nr rej.: A/125 z 10.12.1966 i z 30.06.1997:

Wykaz obiektów z ewidencji zabytków (z wyłączeniem obiektów wpisanych do rejestru zabytków)

Chodel:

· układ urbanistyczny osady

· kapliczka przydrożna z figurą MB

· kapliczka przydrożna z figurą św. Antoniego z dzieciątkiem

· cmentarz wojenny

· cmentarz żydowski

· remiza strażacka, obecnie kino

· zajazd, obecnie dom mieszkalny (ul. Rynek 44)
Borów – Kolonia

· cmentarz wojenny

· młyn wodny
Godów

· dawny budynek urzędu gminy, obecnie szkoła

· spichlerz w zespole dworskim
Książ


· cmentarz wojenny

Majdan Borowski


· młyn wodny

Radlin


· dawna szkoła, obecnie dom mieszkalny

Ratoszyn Pierwszy


· cmentarz parafialny

Ratoszyn Drugi


· pomnik ku czci Tadeusza Kościuszki

· gorzelnia

· stare skrzydło szkoły

Świdno 


· dawna rządcówka, obecnie świetlica wiejska

2.8.Bezpieczeństwo publiczne i pożarowe
Zapewnienie bezpieczeństwa i porządku publicznego mieszkańcom gminy Chodel jest podstawowym ustawowym zadaniem Policji i samorządzie gminnym.
Obszar Gminy Chodel podlega Komendzie Powiatowej Policji w Opolu Lubelskim, która składa się z :

· Wydziału Kryminalnego (sekcja operacyjna i dochodzeniowo-śledcza)

· Wydział Prewencji (PPI, Zespół Dyżurnych, dwa rewiry dzielnicowych)

· Samodzielnej Sekcji Ruchu Drogowego

· Komisariatu policji w Poniatowej
· Zespołu ds. Zwalczania Przestępczości Gospodarczej

Zadaniem tych ogniw jest skuteczne zapobieganie, ujawnienie oraz zwalczanie przestępczości kryminalnej i gospodarczej. W gminie Chodel utworzony został Rewir Dzielnicowych. Zgodnie z przepisami może zapewnić jedynie po dwóch dzielnicowych na terenie każdej z gmin powiatu opolskiego. Liczba ta jest nie wystarczająca do szybkiego i zadawalającego kontaktu obywatela z jego dzielnicowym. W celu wspomagania dzielnicowych kierowane są w razie potrzeby na terenie rewirów większe siły policyjne z KPP w Opolu Lubelskim i Komisariatu w Poniatowej. Nad bezpieczeństwem w ruchu drogowym na terenie gminy czuwają policjanci z Sekcji Ruchu Drogowego wspomagani przez Służby Prewencji.


W celu realizacji jednego z  własnych  zadań gminy polegającego na zapewnieniu ochrony przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej gmina zobowiązana jest do utrzymania jednostek OSP, których jest 14 w tym 2 (Chodel i Osiny) funkcjonują w Krajowym Systemie Ratowniczo-Gaśniczym. Zadania tego systemu określa Starosta, który koordynuje jego funkcjonowanie i kontroluje wykonanie wynikających stąd zadań a w sytuacjach nadzwyczajnych zagrożeń życia, zdrowia lub środowiska kieruje tym systemem.

Spośród wyżej wymienionych jednostek OSP-Chodel, Osiny, Granice, Radlin, Ratoszyn posiadają samochody ze zbiornikami wodnymi, Świdno i Trzcieniec – samochody typu Żuk, natomiast 7 jednostek – Godów, Borów, Grądy, Zosinek, Lipiny, Siewalka i Adelina to jednostki bez pojazdów czyli typu „M”. Najwięcej interwencji to akcje gaśnicze na terenie zabudowań gospodarskich. Drugą grupą akcji dość liczną to pożary lasów.

2.9.Infrastruktura społeczna

Oświata, kultura
Na terenie gminy Chodel funkcjonuje 3 szkoły podstawowe, jedno przedszkole, dwa gimnazja oraz cztery szkoły średnie. Wykaz placówek w roku szkolnym 2016/2017 przedstawia poniżej tabela:
	Przedszkola i oddziały przedszkolne
	Liczba dzieci
	Liczba nauczycieli
	Liczba sal dydaktycznych
	Powierzchnia dydaktyczna

	Chodel 
	138
	9
	7
	1066

	Granice 
	37
	2
	2
	290

	Ratoszyn Drugi 
	75
	4 
	3 
	976

	RAZEM
	250
	11
	9
	2332

	Szkoły podstawowe 
	Liczba uczniów
	Liczba nauczycieli
	Liczba sal dydaktycznych
	Powierzchnia dydaktyczna

	Chodel 
	242
	24
	11
	1066

	Granice 
	56
	13
	6
	290

	Ratoszyn Drugi 
	143
	15
	10
	976

	RAZEM
	441
	60
	27
	2332

	Gimnazja
	Liczba uczniów
	Liczba nauczycieli
	Liczba sal dydaktycznych
	Powierzchnia dydaktyczna

	Gimnazjum Publiczne w Chodlu
	164
	23
	14
	695,28

	Gimnazjum Publiczne w Ratoszynie Drugim 
	62
	6
	6
	240

	RAZEM
	226
	44
	20
	935,28

	Szkoły średnie
	Liczba uczniów
	Liczba nauczycieli
	Liczba sal dydaktycznych
	Powierzchnia dydaktyczna

	Zespół Szkół w Chodlu:
	51
	13
	15
	1153

	Liceum Ogólnokształcące im. Ks. Piotra Ściegiennego
	0
	0
	15
	1153

	Technikum Mechaniczne
	51
	13
	15
	1153

	Zasadnicza Szkoła Zawodowa
	0
	
	
	

	OGÓŁEM
	51
	13
	15
	1153


Tabela 7. Wykaz placówek oświatowych  na terenie Gminy. Źródło: Dane z Urzędu Gminy w Chodlu.
Sieć szkół podstawowych umożliwia nauczanie w miejscu zamieszkania lub w niewielkiej odległości od zamieszkania. We wszystkich szkołach podstawowych istnieją oddziały przedszkolne, przeznaczone dla sześciolatków. Do Gimnazjum mieszczącego się w Chodlu i Ratoszynie Drugim uczniowie z terenu gminy są dowożeni. 
W Gminie Chodel funkcjonuje placówka biblioteczna. Biblioteka dysponuje około 11 tys. woluminów. Z oferty biblioteki korzystają zarówno uczniowie szkół oraz mieszkańcy Chodla i okolic. Biblioteka prowadzi działalność informacyjną, która polega głównie na gromadzeniu materiałów dotyczących historii Chodla oraz dokumentów życia społecznego, a także na prowadzeniu kroniki biblioteki   i środowiska.   

 W bibliotece można skorzystać z czytelni oraz Internetu. Biblioteka prowadzi szeroką działalność kulturalną i oświatową. W latach 2006 – 2007 na terenie gminy zorganizowano m.in.: 

· Gminne eliminacje „Małego Konkursu Recytatorskiego”, konkurs ogłaszany przez Wojewódzki Ośrodek Kultury w Lublinie,
· „Turniej Wiedzy o Ziemi Chodelskiej”
· Cykliczny konkurs „Mistrz Czytelnictwa”, dla najaktywniejszego dorosłego czytelnika
· Konkursy plastyczne dla najmłodszych uczniów i przedszkolaków

· Prowadzenie zajęć plastycznych i manualnych dla dzieci

· Głośne czytanie w ramach akcji „Cała Polska Czyta Dzieciom”

Czytelnictwo w gminie na podstawie sprawozdania z działalności bibliotek  publicznych gminy w latach 2011-2016 przedstawia poniższa tabela:
	Rok
	Książki udostępnione w czytelni
	Wypożyczenia książek
	Nabyte przez bibliotekę  książki
	Zarejestrowani czytelnicy



	2011 
	427
	12 012
	477
	718

	2012 
	451
	11 798
	355
	595

	2013
	419
	12 894
	308
	575

	2014
	778
	12 229
	350
	529

	2015
	904
	12 180
	298
	544

	2016
	922
	10 979
	372
	525


Tabela 9. Czytelnictwo w Gminie Chodel; źródło: Biblioteka Publiczna w Chodlu.
Analizując powyższą tabelę należy zauważyć spadek zainteresowania czytelnictwem wśród mieszkańców gminy. W 2011 r. wypożyczono 12012 książek, natomiast w 2016 r. 10 979. Od 2011r. zmniejszała się też ilość zarejestrowanych czytelników, która w 2016 r. wyniosła 525 osoby (718 osób w 2011r.). 

W gminie Chodel można znaleźć miejsca, które są związane z lokalną tradycją i kulturą. Miejsca te posiadają duże walory kulturowe czy turystyczne.   

Życie kulturalne gminy organizowane jest głównie przez placówki oświatowe (szkoły, przedszkole i bibliotekę) oraz Gminny Ośrodek Kultury w Chodlu. Najważniejsze imprezy organizowane przez Gminny Ośrodek Kultury w latach 2016:

· „Dzień Dziecka” – impreza odbywająca się cyklicznie na rynku chodelskim.

· Gminny Konkurs Recytatorski.

· Mały Konkurs Recytatorski – eliminacje. 

· Turniej Wiedzy o Ziemi Chodelskiej.

· Akcja „Cała Polska Czyta Dzieciom”. 

· Gminne Spotkanie Opłatkowe. 

· „Dzień Kobiet”.

· Dożynki Gminne. 

· Jasełka.

Na terenie Gminy Chodel działalność sportową prowadzi Młodzieżowy Klub Sportowy „Sygnał”. Klub skupia głównie młodzież szkolną, która chce rozwijać swoje umiejętności gry w piłkę nożną lub siatkową. 
Aktywność sportowa i rekreacyjna młodszych mieszkańców gminy realizowana jest z wykorzystaniem istniejącej infrastruktury sportowej, do której zalicza się sala gimnastyczna przy Zespole Szkół i boisko szkolne przy Szkole Podstawowej. Istnieje również możliwość korzystania z kąpieliska i pełnowymiarowego boiska do siatkówki plażowej nad zalewem.

Opieka zdrowotna

Opieka zdrowotna dla mieszkańców gminy świadczona jest przez Ośrodek Zdrowia w Chodlu – Niepubliczny zakład Opieki Zdrowotnej „MEDICAL”. Jednostka ta oferuje usługi w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej medycyny rodzinnej oraz pielęgniarstwa i położnictwa ogólnego. W ośrodku zatrudnione są 4 pielęgniarki i 3 lekarz. 

W miejscowości świadczone są także usługi farmaceutyczne przez jedną aptekę.

Ponadto na terenie Ratoszyna Pierwszego funkcjonuje jeden gabinet w ramach prywatnej praktyki lekarskiej. Mieszkańcy wsi korzystają z usług Niepublicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej SEMPER znajdującego się w Ratoszynie Drugim. Podstawowa opieka zdrowotna świadczona przez NZOZ SEMPER mieszkańcom okolicznych wsi realizowana jest poprzez funkcjonowanie:

- Gabinetu medycyny szkolnej – usługi podstawowej opieki zdrowotnej;

- Gabinetu szczepień – usługi podstawowej opieki zdrowotnej;

- Gabinetu zabiegowego – usługi podstawowej opieki zdrowotnej;

- Poradni lekarza POZ – medycyna ogólna i rodzinna;

- Poradni lekarza rodzinnego – medycyna ogólna i rodzinna;

- Zespół długoterminowej opieki domowej – pielęgniarstwo  środowiskowe i rodzinne.

3. Diagnoza sytuacji społecznej w Gminie Chodel

3.1. Działalność Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej jest jednostką realizująca zadania własne
i zlecone z zakresu administracji rządowej w obszarze szeroko rozumianej polityki społecznej. Świadczy wszechstronną pomoc zmierzającą do ograniczenia problemów społecznych oraz umożliwiającą osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Głównym zadaniem Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu  jest przyznawanie i wypłacanie świadczeń przewidzianych ustawą o pomocy społecznej, praca socjalna i ocena zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej, realizacja
w szczególności: ustawy o [image: image9.jpg]


świadczeniach rodzinnych, świadczeniach wychowawczych, funduszu alimentacyjnym,  o systemie oświaty, o [image: image10.jpg]


wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, o Karcie Dużej Rodziny. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej przy realizacji powierzonych zadań współpracuje z instytucjami, organizacjami i innymi podmiotami na zasadzie partnerstwa.
3.2. Liczba rodzin i osób objętych pomocą społeczną
Liczba Osób objęta pomocą społeczną na przestrzeni lat 2012 – 2016 ulega stałym wahaniom, jednak zauważa się, iż od 2013 roku dominuje trend spadkowy.

Szczegóły na temat liczby osób objętych pomocą społeczną  w formie świadczeń pieniężnych i niepieniężnych w Gminie przedstawiają poniższe wykresy:
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Wykres 4. Liczba osób objętych pomocą społeczną w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
[image: image20.emf]
Wykres 5. Liczba świadczeń przyznanych w ramach zadań zleconych i zadań własnych ogółem: 
w tym świadczenia pieniężne w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
[image: image21.emf]
Wykres 6. Liczba świadczeń przyznanych w ramach zadań zleconych i zadań własnych ogółem: 
w tym świadczenia niepieniężne w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
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Wykres 7. Liczba osób, które otrzymały zasiłki stałe w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
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Wykres 8. Liczba zasiłków okresowych w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
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Wykres 9. Liczba osób objętych pomocą w formie zasiłków celowych w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
3.3. Przyczyny przyznania świadczeń pomocy społecznej
3.3.1. Niepełnosprawność

Za osoby niepełnosprawne uznać należy osoby, których stan fizyczny, psychiczny
i umysłowy powoduje trwałe lub okresowe utrudnienia, ograniczenia bądź uniemożliwia pełnienie ról i zadań społecznych na poziomie powszechnie przyjętych kryteriów. Niepełnosprawność to jedna z głównych kwestii społecznych, która utrudnia funkcjonowanie coraz większej liczbie ludności.  Liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej z powodu niepełnosprawności nie odzwierciedla faktycznej liczby osób niepełnosprawnych w gminie, ponieważ osoby te posiadają dochód, który nie uprawnia ich do korzystania ze świadczeń pomocy społecznej. Bardzo często niepełnosprawni nie są akceptowane przez otoczenie
i pozostają w izolacji od rodziny i lokalnego środowiska. Orzecznictwem w sprawie niepełnosprawności zajmuje się Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności,
a także orzecznicy ZUS i KRUS.

Niepełnosprawność, w swojej istocie, jest zjawiskiem o komponentach medycznych i społecznych. Powodowana chorobami czy dysfunkcjami fizycznymi ma przede wszystkim wymierne konsekwencje funkcjonalne i społeczne. Zjawisko niepełnosprawności może być określane i mierzone w różny sposób:

· w oparciu o zmienne kliniczne (etiologia, lokalizacja i zakres uszkodzeń);

· na podstawie możliwości codziennego funkcjonowania (samoobsługa, poruszanie się);

· na podstawie zdolności do pełnienia podstawowych ról społecznych adekwatnych do wieku danej osoby. 

Powszechnie za niepełnosprawne uznaje się osoby, których stan fizyczny, psychiczny
i umysłowy powoduje trwałe lub okresowe utrudnienia, ograniczenia bądź uniemożliwia pełnienie ról i zadań społecznych stosownie do wieku.  


Z obserwacji Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej można stwierdzić, że sytuacja tej grupy osób jest bardzo trudna. Problemy osób niepełnosprawnych wiążą się z ograniczonymi możliwościami zatrudnienia. Dużym problemem są także bariery architektoniczna w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej jak i w budynkach użyteczności publicznej. Bariery te nie tylko utrudniają, ale niekiedy uniemożliwiają uczestnictwo w normalnym życiu.  Z tytułu niepełnosprawności w Gminie Chodel w roku 2016 z pomocy skorzystało  95 rodzin.
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Wykres 10. Liczba rodzin, którym udzielono pomocy ze względu na niepełnosprawność
w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
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Wykres 11. Liczba osób pobierających zasiłek pielęgnacyjny z tytułu niepełnosprawności 
w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
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Wykres 12. Liczba pobierających świadczenie pielęgnacyjne w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
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Wykres 13. Liczba osób pobierających specjalny zasiłek opiekuńczy w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
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Wykres 14. Liczba rodzin pobierających zasiłek dla opiekuna w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
	Rodzaj świadczenia 
	2012
	        2013
	2014
	2015
	2016

	
	Liczba osób
	Liczba osób
	Liczba osób
	Liczba osób
	Liczba osób


	Świadczenie pielęgnacyjne
	80
	46
	14
	16
	16



	Zasiłek dla opiekuna
	-
	-
	8
	24
	15



	Specjalny zasiłek opiekuńczy
	-
	1
	2
	8
	13

	Zasiłek pielęgnacyjny
	146
	143
	136
	129
	131




3.3.2. Długotrwała choroba


Długotrwała choroba jest to stan, który aktualnie albo potencjalnie przeszkadza
w prawidłowym funkcjonowaniu człowieka. Choroba może być wywołana przez różne czynniki jak i mechanizm. Do najczęściej wymienianych czynników zaliczyć możemy: czynniki fizyczne, starzenie się organizmu, mechanizmy: czynniki chemiczne (zatrucia) czynniki zakaźne. Z obserwacji pracowników ośrodka wynika iż sytuacja tej grupy osób jest bardzo trudna wiąże się ona bezpośrednio kosztami długotrwałego leczenia, które pochłania znaczną cześć dochodów. Sytuacja ta powoduje, iż Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej udziela często pomocy finansowej na leczenie i leki (specjalny zasiłek celowy).
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Wykres 15. Liczba rodzin, którym udzielono pomocy ze względu na długotrwałą lub ciężką chorobę
 w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
3.3.3. Alkoholizm

Według najnowszej klasyfikacji zespół uzależnienia od alkoholu jest chorobą chroniczną i postępującą, która zaczyna się i rozwija bez świadomości osoby zainteresowanej, polega na niekontrolowanym piciu napojów alkoholowych i może doprowadzić do przedwczesnej śmierci. Charakteryzują ją przede wszystkim takie zjawiska jak:

· codzienne wypijanie alkoholu w celu utrzymania zadowalającego funkcjonowania,

· regularne ale ograniczone do weekendów picie dużych ilości alkoholu,

· ciągi picia występujące naprzemiennie z okresami trzeźwości,

· zmiany tolerancji na alkohol,

· utrata kontroli nad piciem,

· zaburzenia pamięci i świadomości,

· nawroty picia po próbach utrzymania okresowej abstynencji.

O uzależnieniu od alkoholu możemy mówić wówczas gdy co najmniej trzy spośród wymienionych objawów występowały co najmniej przez 1 miesiąc w ciągu ostatniego roku.

Nadużywanie alkoholu bardzo często wynika z nieumiejętności radzenia sobie
z problemami jakie niesie życie i w ostateczności prowadzi do fizycznego i psychicznego wyniszczenia jednostki. Alkoholik jest osobą niedojrzałą emocjonalnie, skłonną do wahań
i wybuchowych reakcji radości lub rozpaczy, które mogą prowadzić do gwałtownych, nieprzemyślanych zachowań. Cechuje go także mała odporność na frustracje, kryje w sobie lęk przed wyjściem na jaw jego uzależnienia. Jego kontakty z innymi ludźmi zazwyczaj dość płytkie i luźne, nasycone są wysokim poziomem niepokoju.

Nadmierne spożywanie alkoholu znajduje swoje odbicie nie tylko w życiu jednostki ale także w życiu społeczeństwa. Problemy, których przyczyną jest alkohol mogą pojawić się
w różnych dziedzinach. Można mówić o następstwach rodzinnych, problemach w pracy, łamaniu porządku publicznego.

Nadużywanie alkoholu w Polsce jest jedną z głównych przyczyn rozwodów. Bardzo ważnym skutkiem nadużywania alkoholu jest pogarszanie się sytuacji ekonomicznej
i społecznej rodziny. Nie bez znaczenia jest wpływ alkoholizmu rodzica na rozwój dzieci, które żyją w atmosferze ciągłego niepokoju, lęku i napięcia. Uczą się destruktywnych dla siebie i otoczenia zachowań. 

Alkoholizm jest zjawiskiem, które dotyka również Gminę Chodel, jest to problem złożony i trudny do przezwyciężenia. Szerzące się zjawisko alkoholizmu dotyka wielu mieszkańców gminy.

W celu przeciwdziałania temu zjawisku na terenie Gminy Chodel podejmowane są działania profilaktyczne, których koordynatorem jest Gminna Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Chodlu. 

Głównym celem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkotykowych na rok 2017 jest profilaktyka i rozwiązywanie problemów alkoholowych i narkotykowych na terenie gminy Chodel, określenie działań zmierzających do zapobiegania powstawaniu i likwidacji już istniejących negatywnych zjawisk wynikających z nadużywania alkoholu i nadużywania narkotyków.

Do głównych zadań komisji należy:

· podejmowanie działań motywujących do podjęcia leczenia z osobami uzależnionymi,

· kierowanie na badanie do biegłego w przedmiocie uzależnienia,

· współdziałanie z policją w zakresie prowadzenia wywiadów środowiskowych,

· wnioskowanie do sądu w celu skierowania na przymusowe leczenie,

· współdziałanie z policją w zakresie doprowadzania na oddział odwykowy zgodnie
z postanowieniami sądu,

· kierowanie osób uzależnionych do grup terapeutycznych,

· udzielanie pomocy kuratorom sądowym prowadzącym nadzór nad osobami poddanymi leczeniu na podstawie orzeczenia sądowego,

· rozpoznawanie przejawów przemocy domowej,

· pomoc ofiarom przemocy,

· doskonalenie kontroli punktów sprzedaży w kontekście przestrzegania zakazu sprzedaży alkoholu osobom nieletnim oraz uruchamianie procedury cofania zezwoleń przedsiębiorcom łamiącym prawo. Zwiększenie kompetencji nauczycieli w zakresie kontaktu z dziećmi (uczniami) wychowującymi się w rodzinach z problemem alkoholowym.
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Wykres 16. Liczba posiedzeń Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Chodlu 
 w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
3.3.4. Osoby starsze

Starość i starzenie się to pojęcia, które nie zostały jeszcze jednoznacznie zdefiniowane, zarówno przez nauki biologiczne jak i społeczne. Pierwsze z tych pojęć traktowane jest jako zjawisko, faza życiowa, długie natomiast jest procesem. Starość jako etap, stan w życiu człowieka ma charakter statyczny, starzenie się natomiast, traktowane jako proces rozwojowy jest zjawiskiem dynamicznym. Postępujące zmiany społeczno[image: image11.jpg]


-ekonomiczne, coraz szybszy postęp techniczno-informatyczny, wzrost stopy życiowej ludności, rozwój i osiągnięcia medycyny, przyczyniają się do wydłużenia życia ludzkiego. Konsekwencją tego jest szybszy wzrost [image: image12.jpg]


liczby osób w podeszłym wieku, niż liczby osób nowo narodzonych. O tym, że starość jest nieunikniona wie [image: image13.jpg]


każdy z nas, starzejemy się wszyscy. Starość (zależnie od jednostki, od społeczeństwa) przebiega w różny sposób, różne oblicza. Starość nie powinna być utożsamiana z chorobą, gdyż jest etapem rozwoju osobniczego następującym po okresie dojrzałości. Do najważniejszych problemów ludzi starszych można zaliczyć samotność, chorobę, inwalidztwo, życie w ubóstwie, poczucie nieprzydatności. Wszystkie te problemy wskazują na istniejącą marginalizację osób starszych jako zbiorowości, czego przykładem może być stopniowe eliminowanie ich
z aktywnego życia zawodowego i społecznego w momencie przekraczania granicy wieku emerytalnego. Przejście na emeryturę może oznaczać stopniową marginalizację osób starszych i pozostawanie na uboczu życia społecznego oraz stopniowe obniżanie się jakości życia osób starszych.

 Polityka społeczna wobec osób starszych nie może ograniczać się do zabezpieczenia społecznego. W prawdzie zapewnienie godziwych warunków egzystencji nadal znajduje się na pierwszym planie, znaczenia jednak nabierają również zadania związane z organizacją życia osób starszych z pomocą w przypadku pielęgnacji, a przede z integracją starszego pokolenia w ramach lokalnej społeczności.
Jedną z form wsparcia osób starszych świadczonych przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chodlu [image: image14.jpg]


są usługi opiekuńcze — zadanie własne gminy. Świadczone są
w miejscu zamieszkania osoby i obejmują pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, pielęgnację oraz w miarę możliwości zapewnienie kontaktów z otoczeniem. W 2016 roku pomocą w formie usług opiekuńczych zostało objętych 6 osób. Osobie wymagającej [image: image15.jpg]


całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, nie mogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej.
Dom Pomocy Społecznej świadczy usługi bytowe opiekuńcze, wspomagające
i edukacyjne na poziomie obowiązującego standardu, w zakresie i formach wynikających
z indywidualnych potrzeb osób w nim przebywających. W 2016r. w Domach Pomocy Społecznej było umieszczonych 12 mieszkańców gminy Chodel.

Polityka wobec osób starszych ma na celu te działania, które w sposób planowy
i celowy mają wpłynąć na poprawę sytuacji życiowej starszych ludzi. Służy temu system świadczeń związanych z zabezpieczeniem społecznym. Polityka społeczna zakłada działania na rzecz praw tej kategorii ludzi. Dotyczy to oświaty, kultury, ochrony zdrowia, organizacji czasu wolnego, ochrony pracy ludzi starszych, pomocy obłożnie chorym, pracy socjalnej
z osobami starszymi, kształtowania odpowiednich warunków mieszkaniowych, pomocy instytucjonalnej oraz warunków materialnych seniorów.

Polityka społeczna uwzględniając prawa człowieka starszego uwzględniać powinna przede wszystkim jego godność. Stosunek do człowieka starszego jest miarą humanistycznych stosunków w społeczeństwie.

Politykę społeczną wobec osób starszych zdefiniować można, jako system realizowanych w jej ramach działań, mających na celu wszechstronną kompensację malejących wraz z wiekiem możliwości samodzielnego zaspokajania potrzeb, integrację
z lokalną społecznością oraz przygotowanie do starości.

Generalnie można wskazać na dwa cele, stanowiące niejako myśl przewodnią współczesnej polityki [image: image16.jpg]


społecznej wobec osób starszych. Są to: prawo do samostanowienia
i decydowania o swojej przyszłości i kształtowania hierarchii własnych potrzeb oraz współodpowiedzialność za swoje losy.

Formowanie celów polityki społecznej wobec osób starszych jest procesem wymagającym uwzględnienia nie tylko obiektywnych potrzeb ludzi starszych i ich otoczenia ale i finansowych możliwości podmiotów odpowiedzialnych za realizację tej polityki, Podejścia do pomocy osobom starszym mogą być następujące:

· Autonomia — to zachowanie przez nich suwerenności podejmowaniu decyzji
o sposobach życia w starości.

· Integracja — zapewnienie starszej generacji warunków do udziału życiu społecznym.

· Opieka — zapewnienie pomocy w razie wynikającego  z wieku lub stanu zdrowia ubytku sił fizycznych lub psychicznych.[image: image32.emf]
Organizacja, której zadaniem jest koordynacja działania podmiotów polityki wobec ludzi starszych.
Wykres 17. Liczba osób objętych pomocą w formie usług opiekuńczych w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
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Wykres 18. Liczba osób przebywających w Domu Pomocy Społecznej w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
3.3.5. Bezdomność

Ustawa o pomocy społecznej definiuje osobę bezdomną jako osobę nie zamieszkującą w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisów o ochronie praw lokatorów
i mieszkaniowym zasobie gminy i nie zameldowanym na pobyt stały w lokalu mieszkalnym, w którym nie ma możliwości zamieszkania. Gmina Chodel nie dysponuje na swoim terenie możliwością zapewnienia schronienia osobom tego pozbawionym.

Bezdomność spowodowana może być:
a/ czynnikami społecznymi – np. zaburzonym procesem usamodzielniania się wychowanków opuszczających pieczę zastępczą, opuszczeniem zakładu karnego

b/ czynnikami związanymi z uzależnieniami i chorobami- bezdomności sprzyjają: alkoholizm, narkomania, przestępczość, rozpad rodziny, odrzucenie i brak opieki ze strony najbliższych

c/ czynnikami natury psychologicznej- gdy bezdomność staje się świadomym wyborem sposobu życia i odmiennego systemu wartości

d/ czynnikami natury prawnej- związanymi z bezradnością osób bezdomnych

Identyfikowane główne problemy osób bezdomnych to: 
1. Problemy mieszkaniowe- nasilanie się zjawiska bezdomności i przepełnione schronisko nie sprzyjają zapewnieniu godziwych warunków zamieszkania wszystkim potrzebującym.

2. Stan zdrowia – z powodu zimna , brudu, niedożywienia, wyniszczenia przez alkohol bezdomni zapadają na przewlekłe przeziębienia , liczne choroby, m. in. Płuc, kończyn , skóry, wątroby, serca oraz anemię.

3. Karalność- wielu bezdomnych pozostaje w kolizji z prawem, najczęściej są sprawcami kradzieży z włamaniem, napadów chuligańskich, niepłacenia alimentów , znęcania się nad rodziną. 

4. Problemy materialne – zdecydowana większość bezdomnych to ludzie ubodzy, bezrobotni, żyjący bez własnych dochodów , czy też posiadający niskie dochody uzupełniane zasiłkami z pomocy społecznej.

5. Zerwane więzi rodzinne – w większości bezdomni to samotnicy , którzy definitywnie wykluczają możliwość powrotu do rodziny. 

6. Problemy w kontaktach z bezdomnymi- wynikają najczęściej z całkowitej destabilizacji życiowej tych osób, długotrwałego stresu i przejawiają  się zobojętnieniem, złością, rozpaczą oraz podejmowaniem zachowań i działań prowadzących do utrzymania istniejącego stanu.

[image: image34.emf]
Wykres 19. Liczba osób korzystających z pomocy ośrodka z powodu bezdomności w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
3.3.6. Bezrobocie 

Bezrobocie – rozumiane jako zjawisko towarzyszące gospodarce rynkowej, oznaczające brak pracy zarobkowej dla osób zdolnych do jej wykonywania i deklarujących chęć jej podjęcia – na przestrzeni ostatnich lat stało się w Polsce jednym z problemów społecznych.


Bezrobocie jest jednym z problemów, które występują we współczesnej gospodarce, a tym samym na lokalnym rynku pracy. Trendy obserwowane w zjawisku bezrobocia mają istotne znaczenie dla określenia kondycji rynku pracy. Rynek pracy, zasoby siły roboczej, to elementy dwóch rodzajów polityk szczegółowych; polityki gospodarczej (będącej domeną strategii rozwoju lub strategii rozwoju gospodarczego) oraz polityki społecznej.


Profilowanie pomocy dla osób bezrobotnych jest nowym sposobem współpracy urzędu pracy z osobami bezrobotnymi wprowadzonym ustawą z dnia 14 marca 2014r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektórych innych ustaw. Profil pomocy to właściwy ze względu na sytuację i potrzeby osoby bezrobotnej zakres form pomocy, która najbardziej odpowiada jej aktualnej sytuacji i potrzebom.


Profil pomocy ustala się dla każdej osoby bezrobotnej, która rejestruje się
w powiatowym urzędzie pracy osobie bezrobotnej może zostać ustalony jeden z trzech profili pomocy:

· Profil pomocy I – w tym profilu urząd pracy może zastosować pośrednictwo pracy
i pomóc w uzyskaniu oferty pracy, a także w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe lub szkolenia, sfinansowanie kosztów egzaminów, zwrot kosztów przejazdu, bezzwrotne środki na podjęcie działalności gosp., świadczenie aktywizacyjne, pożyczkę na podjęcie działalności gosp. Bon szkoleniowy, bon stażowy, bon zatrudnieniowy, bon na zasiedlenie;

· Profil pomocy II- w tym profilu urząd pracy może zastosować dowolne formy pomocy określone w ustawie, takie jak szkolenia, skierowanie do prac interwencyjnych lub robót publicznych itd. Z wyłączeniem Programu Aktywizacja i Integracja”;

· Profil pomocy III-  w tym profilu urząd pracy może zastosować m. in. Program Aktywizacja i Integracja, działania aktywizacyjne zlecone przez urząd pracy, skierowanie do zatrudnienia wspieranego u pracodawcy, programy specjalne, które obejmują instrumenty wymienione w ustawie uzupełnione dodatkowymi usługami, które mogą pomagać w trwałym powrocie na rynek pracy. 

Okres bezrobocia członka rodziny jest dla wielu gospodarstw domowych szczególnie trudny. W krótkim czasie pojawiają się problemy finansowe, rodzi się konieczność szukania doraźnych metod poprawy sytuacji ekonomicznej rodziny. Brak zatrudnienia negatywnie wpływa nie tylko na ekonomiczną kondycję rodzin, ale także na pozamaterialne kwestie życia rodzinnego. Przymusowe pozostawanie bez pracy oraz niemożność znalezienia ponownego zatrudnienia powoli i systematycznie pozbawiają człowieka poczucia własnej wartości. Stres i utrata stabilizacji powodują często niemożność podejmowania racjonalnych, a niekiedy jakichkolwiek decyzji. Pojawia się apatia i zniechęcenie. 

Bezrobotni mężczyźni często sięgają po używki, głównie w celu rozładowania stresu. Osoby o niewielkich szansach na rynku pracy(brak kwalifikacji, zaawansowany wiek), dostrzegają raczej nadmiar wolnego czasu i rodzące się przygnębienie, a rozczarowanie
i stres leczą alkoholem lub nikotyną. Złe warunki materialne są jednym z głównych czynników wywołujących stany depresyjne, związane z poczuciem braku stabilności i bezpieczeństwa socjalnego. 

W 2016r. z powodu bezrobocia z różnych form pomocy skorzystały 122 rodziny. 
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Wykres 12. Liczba osób korzystających z pomocy ośrodka z powodu bezrobocia w Gminie Chodel 

w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
3.3.7. Przemoc, w tym przemoc w rodzinie

Przemoc to każde zachowanie, które poniża człowieka i narusza jego prawo. Zdarza się, że do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu trafiają osoby, które nigdy nie wezwały na interwencję policji i nie informowały dzielnicowych o istniejącej sytuacji. Poza tym osoby doznające przemocy w rodzinie kierują się różnymi przekonaniami i obawami nie ujawniając tego problemu.

Osobą dotkniętą przemocą w rodzinie może być każdy, a w szczególności :

· Współmałżonkowie;

· Partnerzy w związkach nieformalnych;

· Dzieci;

· Osoby starsze;

· Osoby niepełnosprawne.

Najczęstsze formy przemocy w rodzinie to:
· Przemoc fizyczna np. popychanie, szarpanie, kopanie, duszenie, policzkowanie

· Przemoc psychiczna np. obrażanie, wyzywanie, wyśmiewanie itp.;

· Przemoc seksualna np. wymuszanie pożycia seksualnego, wymuszanie seksu
z osobami trzecimi;

· Inny rodzaj zachowań np. zmuszanie do oddawania uzyskiwanych środków finansowych, uniemożliwianie podjęcia pracy itp. 

Uznając, że przemoc w rodzinie narusza podstawowe prawa człowieka, w tym prawo do życia i zdrowia oraz poszanowania godności osobistej, a władze publiczne maja obowiązek zapewnić wszystkim obywatelom  równe traktowanie i poszanowanie ich praw i wolności,
a także w celu zwiększania skuteczności przeciwdziałania przemocy w rodzinie należy realizować zadania określone w ustawie o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.
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Wykres 21. Liczba niebieskich kart w Gminie Chodel w latach 2014 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
3.3.8.Dysfunkcyjność rodzin
Bezradność wynikająca z zaburzenia równowagi systemu rodzinnego przejawiającego się trudnościami we własnym wypełnianiu ról społecznych przez poszczególnych członków rodziny często jest przyczyną złego funkcjonowania rodziny objawia się to problemami w pełnieniu ról rodzicielskich i problemami wychowawczymi związanymi z prezentowaniem przez dzieci agresywnych zachowań, łamaniem obyczajów i norm społecznych.

Wszelka pomoc w takim przypadku powinna zmierzać do udzielania rodzinie wsparcia w odbudowie prawidłowych relacji i umacniania własnych postaw rodzicielskich. warunkiem powodzenia jest możliwie jak najwcześniejsze udzielenie pomocy oraz stosowanie działań profilaktyczno-ochronnych.

Znaczącą część świadczeniobiorców Gminnego Ośrodka pomocy Społecznej w Chodlu stanowią rodziny z trudnościami opiekuńczo-wychowawczymi.

Najczęściej niezaradność rodziny w opiece i wychowywaniu własnych dzieci łączy się z innymi dysfunkcjami takimi jak: uzależnienie od alkoholu, przemoc domowa, zaburzenia równowagi systemu rodzinnego w sytuacjach kryzysowych, problemy w pełnieniu ról rodzicielskich, małżeńskich, zawodowych wyrażające się m. in. W postaci niedojrzałości emocjonalnej, problemach we współżyciu z ludźmi, trudnościach adaptacyjnych, niezaradności w prowadzeniu gospodarstwa domowego, problemy wychowawcze w środowisku rodzinnym, szkolnym ujawniające się w postaci zachowań buntowniczych, agresywnych, konfliktowych, łamania przez dzieci i młodzież panujących obyczajów, norm, wartości.
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Wykres 22. Liczba rodzin korzystających z pomocy z powodu bezradności opiekuńczo-wychowawczych
i prowadzeniu gospodarstwa domowego w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu
3.3.9. Osoby opuszczające zakłady karne
Podstawowym aktem prawnym normującym zadania w zakresie pomocy postpenitencjarnej jest ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. – Kodeks karny wykonawczy. Akty wykonawcze do ustawy w szczegółowy sposób regulują zasady i tryb udzielania pomocy, jak również uczestnictwa podmiotów w przygotowaniu skazanych do życia po zwolnieniu. Ustawodawca umożliwia świadczenie takiej pomocy stowarzyszeniom, fundacjom, a także kościołom, związkom wyznaniowym i osobom godnym zaufania. Ustawa o pomocy społecznej obliguje do objęcia pomocą społeczną osoby i rodziny dotknięte różnymi problemami, w tym również trudnościami w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego. 

Główne problemy osób, które opuściły zakłady karne:
1. Problemy mieszkaniowe - spowodowane najczęściej odrzuceniem osoby przebywającej w więzieniu przez rodzinę.

2. Konflikty rodzinne – spowodowane utratą lub zanikiem więzi rodzinnych. 

3. Znikome szanse na znalezienie zatrudnienia – brak ofert pracy oraz stygmatyzacja. 

4. Odrzucenie społeczne i trudności w pełnieniu ról społecznie akceptowanych.
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Wykres 23. Liczba rodzin korzystających z pomocy z powodu trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego w Gminie Chodel w latach 2012 – 2016, 
Źródło: Dane Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodlu

	Powód trudnej sytuacji życiowej
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	
	Liczba
rodzin
	Liczba osób w rodzinach
	Liczba
rodzin
	Liczba osób w rodzinach
	Liczba
rodzin
	Liczba osób w rodzinach
	Liczba
rodzin
	Liczba osób w rodzinach
	Liczba
rodzin
	Liczba osób w rodzinach

	Ubóstwo
	236
	831
	253
	886
	250
	888
	223
	777
	195
	638

	Sieroctwo
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Bezdomność
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1

	Potrzeba ochrony macierzyństwa 
	39
	207
	44
	240
	35
	202
	32
	190
	44
	231

	W tym : wielodzietność
	14
	94
	18
	120
	17
	119
	16
	107
	18
	119

	Bezrobocie
	155
	549
	161
	558
	    159
	553
	146
	508
	122
	410

	Niepełnosprawność
	95
	283
	99
	285
	83
	232
	     66
	187
	62
	144

	Długotrwała lub ciężka choroba
	55
	120
	61
	136
	61
	148
	39
	90
	36
	67

	Bezradność w sprawach opiek. - wych. i prowadzenia gosp. domowego - ogółem
	130
	586
	117
	524
	118
	489
	83
	340
	65
	256

	W tym:
Rodziny Niepełne
	     33
	122
	33
	115
	45
	164
	34
	114
	31
	109

	Rodziny wielodzietne
	27
	187
	24
	161
	12
	80
	5
	36
	6
	35

	Przemoc w rodzinie 
	1
	4
	1
	3
	0
	0
	1
	5
	0
	0

	Potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Alkoholizm
	63
	139
	53
	118
	12
	24
	17
	43
	9
	23

	Narkomania
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego
	2
	7
	5
	11
	3
	14
	5
	13
	1
	1

	Trudności w integracji osób, które otrzymały status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Zdarzenie losowe 
	1
	4
	2
	5
	0
	0
	1
	2
	0
	0

	Sytuacja kryzysowa
	1
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Klęska żywiołowa lub ekologiczna
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Tabela 10. Powody przyznawania pomocy społecznej mieszkańcom Gminy Chodel w latach 2012 – 2016
Źródło: Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodel

3. Analiza SWOT

Analiza potrzeb oraz zagrożeń dla realizacji planu odnowy opiera się na wykorzystaniu techniki analizy SWOT. Analiza SWOT jest jedną z najpopularniejszych heurystycznych technik analitycznych, służących do porządkowania informacji. Technika ta jest stosowana we wszystkich obszarach planowania strategicznego jako uniwersalne narzędzie pierwszego etapu analizy strategicznej.

Technika analityczna SWOT polega na posegregowaniu posiadanej informacji o danej sprawie na cztery grupy (cztery kategorie czynników strategicznych): 

· S (Strengths) – mocne strony: wszystko to co stanowi atut, przewagę, zaletę analizowanego obszaru, 

· W (Weaknesses) – słabe strony: wszystko to co stanowi słabość, barierę, wadę analizowanego obszaru, 

· O (Opportunities) – szanse: wszystko to co stwarza dla analizowanego obszaru szansę korzystnej zmiany, 

· T (Threats) – zagrożenia: wszystko to co stwarza dla analizowanego obszaru niebezpieczeństwo zmiany niekorzystnej. 

Informacja, która nie może być poprawnie zakwalifikowana do żadnej z wymienionych grup, jest w dalszej analizie pomijana jako nieistotna strategicznie. Informacja strategiczna, posegregowana według opisanych kryteriów na cztery grupy, jest następnie zapisywana w czterodzielnej macierzy strategicznej, w której lewa połowa zawiera dwie kategorie czynników pozytywnych a prawa - dwie kategorie czynników negatywnych.

	Młodzież, rodzina

	Mocne strony
	Słabe strony

	· zapobieganie dysfunkcjom rodzin

· prowadzenie efektywnej pracy socjalnej,
· zdolności adaptacyjne,

· wsparcie ze strony jednostek terytorialnych,

· podtrzymywanie więzi rodzinnych.
	· brak pracy i niskie dochody,
· alkoholizm,

· niski stopień integracji społecznej,
· ograniczony dostęp do placówek użyteczności publicznej i instytucji,
· niewystarczający dostęp do placówek wsparcia dla dzieci i młodzieży.

	Szanse
	Zagrożenia

	· zaplecze (istnienie obiektów przydatnych do adaptacji),

· podniesienie kondycji psychofizycznej,
· możliwość poprawy skuteczności pomocy udzielanej rodzinom, dzieciom i młodzieży dzięki koordynacji działań instytucji wspierających te grupy.

	· spadek liczby urodzeń dzieci, 
· wzrost bezrobocia na terenie gminy,
· występowanie zjawiska dziedziczenia bezrobocia,

·  rosnąca liczba osób bezrobotnych wymagająca aktywizacji,
· zbyt mała liczba inwestorów w gminie,
· trudności w znalezieniu zatrudnienia na lokalnym rynku pracy przez kończącą edukację młodzież,
· brak w gminie organizacji pozarządowych działających na rzecz osób bezrobotnych i wspierających rodziny dysfunkcyjne.


	Edukacja publiczna

	Mocne strony
	Słabe strony

	· znajomość środowiska uczniów przez nauczycieli,

· szybka wykrywalność patologii,

· możliwość szybkiego kontaktu na linii nauczyciel – rodzic, 

· współpraca z rodzicami,

· utrudniony dostęp do narkotyków,
	· niski poziom współczynnika wykształcenia ludności
· niewielkie możliwości prowadzenia działalności pozalekcyjnych,

· brak programów stypendialnych,

· bieda panująca w społeczeństwie,

· niewystarczający dostęp do specjalistów, np. logopeda, psycholog,

· zmniejszająca się liczba uczniów co podwyższa koszty kształcenia,

	Szanse
	Zagrożenia

	· pozyskiwanie środków zewnętrznych na funkcjonowanie szkół

· koordynacja działań różnych podmiotów w przedmiocie ograniczenia zjawisk patologicznych
	· zbyt wysokie koszty prowadzące do obniżenia poziomu edukacji,

· spadek liczby dzieci – niż demograficzny,




	Starzenie się społeczeństwa

	Mocne strony
	Słabe strony

	· informowanie osób starszych o dostępnych formach pomocy,
· dysponowanie wystarczającą liczbą pracowników świadczących osobom  starszym usługi opiekuńcze,
· podejmowanie działań zmierzających do większego zaangażowania członków rodzin w sprawowaniu opieki nad pochodzącymi z nich osobami starszymi,
· kierowanie osób wymagających całodobowej opieki są do domów pomocy społecznej,
· uwrażliwianie społeczności lokalnej na potrzeby osób starszych.
	· brak działań inicjujących powstawanie w gminie grup wsparcia i instytucji, działających na rzecz osób starszych,
· niezapewnianie osobom starszym wsparcia w ramach małych form pomocy,
· ograniczona działalność prozdrowotna wśród osób starszych,
· niewystarczające działania w celu poprawy sfery technicznej ułatwiającej osobom starszym codzienne życie,
· brak działań inicjujących wolontariat na rzecz osób starszych.

	Szanse
	Zagrożenia

	-
podnoszenie poziomu życia osób starszych w gminie,
· rosnąca liczba osób starszych
· posiadanie przez osoby starsze

wiedzy o dostępnych formach

pomocy,

· możliwość integracji środowiska osób starszych oraz zapewniania im warunków wspólnego spędzania czasu,

· możliwość skorzystania przez

osoby starsze z pomocy ze

strony rodziny.
	· rosnąca liczba osób starszych potrzebujących usług opiekuńczych

· brak w gminie grup i instytucji wsparcia dla osób starszych,
· niezadowalający poziom życia osób starszych,
· niski udział osób starszych w działaniach prozdrowotnych i społecznych,
· marginalizowanie problemów i potrzeb osób starszych,
· nieodpowiadająca potrzebom osób starszych infrastruktura.
· techniczna w gminie


	Ochrona zdrowia

	Mocne strony
	Słabe strony

	· dwa funkcjonujące ośrodki zdrowia,

· punkty apteczne,
· dostępność trzech szpitali w odległości do 15km. (Opole Lubelskie, Bełżyce, Poniatowa)
	· brak szpitali na terenie gminy, 
· brak dostępu do opieki specjalistycznej
· niewystarczające środki finansowe na zakup leków, środków opatrunkowych,

· brak punktu konsultacyjnego – psycholog,

· ograniczone działania profilaktyczne w obszarze zdrowi oraz działania, które mają na celu zwiększeniem dostępności do opieki medycznej dla mieszkańców gminy

	Szanse
	Zagrożenia

	· wymuszenie przez Unię Europejską podniesienia jakości usług,

· dofinansowanie zakupu sprzętu medycznego ze środków Unii Europejskiej,

· likwidacja barier architektonicznych – środki PFRON
	· masowe wyjazdy lekarzy za granicę,

· niestabilne prawo dotyczące ochrony zdrowia,


	rozwiązywanie problemów alkoholowych i narkomanii oraz bezpieczeństwo publiczne

	Mocne strony
	Słabe strony

	· działalność komisji rozwiązywania Problemów Alkoholowych: kontrole sklepów, rozpatrywanie wniosków i kierowanie na leczenie, sprawozdania z działalności komisji,
· prowadzenie przez placówki oświatowe działań profilaktycznych, informacyjnych i edukacyjnych w obszarze uzależnień wśród dzieci i młodzieży
	· niska skuteczność działań,

· ograniczona działalność terapeutyczna i rehabilitacyjna w obszarze uzależnień,
· brak diagnozy kwestii inicjacji alkoholowej i narkotykowej wśród dzieci i młodzieży zbyt łagodne przepisy,

· zbyt mała kontrola ze strony policji,

· niewystarczająca ilość czasu poświęcona spotkaniom dotyczącym zagrożeń związanych z piciem alkoholu i spożywaniem narkotyków

	Szanse
	Zagrożenia

	· rosnąca liczba osób uzależnionych i współuzależnionych objętych lecznictwem oraz wyleczonych z uzależnień, 

· rosnąca świadomość dzieci i młodzieży co do zagrożeń,
· współpraca instytucji z organizacjami pozarządowymi.
	· rozpad rodzin, utrata zdrowia i pracy,
· wzrost przestępczości,
· obniżanie się wieku inicjacji alkoholowej i narkotykowej w gminie,
· zwiększająca się liczba rodzin potrzebujących wsparcia psychospołecznego i prawnego,

·  rosnąca liczba osób, w stosunku do których istnieje potrzeba podjęcia działań interdyscyplinarnych,
· zwiększająca się liczba rodzin objętych poradnictwem i interwencją z powodu przemocy w rodzinie,
· rosnąca liczba osób wymagających działań korekcyjno-edukacyjnych.


Podsumowanie diagnozy

Diagnoza przeprowadzona w ramach Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chodel obejmowała kilkanaście zagadnień. Jej wyniki posłużyły, po ich nałożeniu na kompetencje samorządu gminnego, do opracowania założeń polityki społecznej gminy na lata 2017-2023. Zostały one przedstawione w części programowej strategii i zawierają działania, które powinny przyczynić się do zminimalizowania problemów społecznych tak występujących w gminie obecnie, jak i w najbliższych latach. Działania te są wyznaczone w następujących obszarach:

1. Przeciwdziałanie bezrobociu, ubóstwu oraz zapobieganie ich skutkom poprzez:

- wsparcie bezrobotnych i poszukujących pracy

- zapewnienie ubogim bezpieczeństwa socjalnego

- pomoc zagrożonym wykluczeniem społecznym.

2. Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i młodzieży poprzez:

- wzmacnianie rodzin, podnoszenie poziomu ich funkcjonowania,

- wsparcie rodzin i osób dotkniętych problemami uzależnień i przemocy w rodzinie,

- pomoc dzieciom i młodzieży w kształceniu i wszechstronnym rozwoju,
- zwiększenie dostępu do kultury,
- zaspokajanie potrzeb mieszkańców w zakresie ochrony zdrowia.

3. Utrzymanie osób starszych i niepełnosprawnych w środowisku zamieszkania oraz umożliwienie im udziału w życiu społecznym poprzez:

- usprawnianie osób starszych i zapewnienie im właściwej opieki

- ograniczenie skutków niepełnosprawności oraz aktywizację społeczną i zawodową osób niepełnosprawnych.

4. Podniesienie poziomu bezpieczeństwa publicznego poprzez:

- przeciwdziałanie przestępczości, w tym wśród nieletnich

- zwiększenie poczucia bezpieczeństwa mieszkańców.
4. Misja, wizja oraz cele strategii
Planowanie strategiczne jest przemyślanym sposobem zarządzania, prowadzącym                   w dłuższej perspektywie do rozwiązania najważniejszych problemów oraz wykorzystania najważniejszych atutów, przy uwzględnieniu szans i zagrożeń. Cele strategiczne pomagają Gminie skoncentrować wysiłki na kwestiach wpływających w największym stopniu na rozwój Gminy. Wskazują także w jaki sposób Gmina ma funkcjonować i rozwijać się, aby zaspokoić potrzeby mieszkańców oraz osiągnąć zamierzone cele. Cele opisują kierunek, w jakim powinien dokonywać się rozwój Gminy. Muszą one być osadzone w realiach funkcjonowania Gminy oraz wyznaczać tylko te działania, które są możliwe do realizacji.

Wobec ograniczonych środków finansowych będących w dyspozycji mieszkańców                 i władz Gminy, liczba celów szczegółowych została ograniczona do najbardziej możliwych do zrealizowania. Celom szczegółowym przyporządkowane zostały mierniki ich realizacji, pozwalające na monitorowanie oraz nadzór nad realizacji Strategii.



Z misji (celu generalnego) powinny wynikać cele strategiczne (obszary priorytetowe), których wspieranie jest niezbędne do zrealizowania misji. 



Istotnym elementem strategii jest wyznaczenie misji. Misja wskazuje generalny kierunek, w którym podąża Gmina, w sposób ogólny określa co Gmina chce osiągnąć w założonym horyzoncie czasowym. Misja rozwoju jest to deklaracja intencji władz samorządowych co do kierunków przyszłego rozwoju Gminy. Określa ona przyszłościowy obraz Gminy oraz informuje o wspólnych wartościach i przekonaniach leżących u podstaw podejmowania określonych działań. Misja rozwoju ma istotną wartość informacyjną zarówno dla mieszkańców Gminy, podmiotów gospodarczych, jak i dla jej otoczenia.

Misją opracowanej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chodel jest:

„Rozwiązanie problemów społecznych Gminy Chodel poprzez działania na rzecz integracji społecznej oraz wdrożenie efektywnego systemu wsparcia dla środowisk potrzebujących”.

Realizacja tego założenia wymaga współpracy wszystkich środowisk działających bezpośrednio w sektorze pomocy społecznej, jak również podmiotów gospodarczych innych instytucji funkcjonujących na terenie gminy. 

Wizja rozwoju jest określeniem takiego obrazu gminy, jaki chcieliby osiągnąć mieszkańcy w perspektywie średniookresowej. Wizja określa bardzo ogólnie dlaczego działamy, do czego należy dążyć, wyznacza opisowe cele w kontekście podejmowanych przedsięwzięć. Głównym elementem pożądanego stanu stosunków społecznych na obszarze gminy Chodel jest sprawnie funkcjonujący system pomocy społecznej umożliwiający osobom potrzebującym i ich rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych. Efektem wprowadzonych rozwiązań będzie zmniejszenie nasilenia patologii trapiących lokalne społeczności, jak również upowszechnienie szybszy dostęp do świadczeń, z naciskiem na niefinansowe formy pomocy, prowadzące do wzrostu samodzielności i integracji z całym społeczeństwem.

Wizja rozwoju społecznego gminy Chodel:

„Dążenie do tego, aby społeczeństwo było wykształcone, bogate, zintegrowane, szanujące tradycje, zdolne o rozwiązywania pojawiających się problemów, umiejące korzystać z nowoczesnych technologii, dbające o utrzymanie zdrowia i wszechstronnego rozwoju”




                                                                                                                     

                                                                                                                                                      


                                                                                                                                                          

                                                                                                                                                                        



                                                                                             


                                       

                                                                                                                                                                



Cele strategiczne, sposoby i realizacja
Zebrane w analizie obszaru gminy Chodel informacje na temat funkcjonowania poszczególnych sfer życia społeczno-gospodarczego pozwoliły na identyfikację celów strategicznych, których osiągnięcie zapewni lokalnej wspólnocie osiągnięcie stanu zakładanego w opisanej wizji i misji gminy. Są to działania pomagające wesprzeć pewne grupy osób w integracji. Należą do nich:
· Dzieci i młodzież – działania na rzecz tej grupy dostarczyć mają organizacji różnorodnych form spędzania wolnego czasu mające na celu ich wszechstronny rozwój,

· Seniorzy i osoby niepełnosprawne – działania na rzecz tej grupy dotyczyć mają organizacji różnych form wsparcia na rzecz aktywizacji,

· Rodziny – działania mają dotyczyć organizacji form wsparcia dla rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej oraz organizacja czasu wolnego,

· Społeczność – działania mają dotyczyć organizacji i prowadzenia różnych form wsparcia oraz działalności kulturalno – sportowo - rekreacyjnej.
Cel strategiczny 1
Stworzenie możliwości wszechstronnego rozwoju dla dzieci i młodzieży w celu wyrównania ich szans
Cel ten w perspektywie kilku lat przyczyni się do aktywnego zagospodarowania wolnego czasu przez dzieci i młodzież, poprzez udział w zajęciach pozalekcyjnych, kółkach zainteresowań a także podniesienie poziomu wiedzy w różnych dziedzinach życia, zmniejszeniu ilości dzieci zagrożonych nie promowaniem do następnej klasy, nabycie umiejętności samo organizowania się młodzieży, w niesieniu pomocy innym ludziom.
Cele szczegółowe:

1. Zwiększanie dostępu do różnych form kultury.
2. Umożliwienie aktywnego spędzania czasu i łatwiejszy dostęp do obiektów sportowych.
3. Przeciwdziałanie patologiom i umożliwienie korzystania ze wsparcia i doradztwa.
4. Zwiększenie aktywności wśród młodzieży, wspieranie wolontariatu.
5. Efektywne zagospodarowanie czasu dzieci i młodzieży.
Zadania: 
· Usługi edukacyjne o różnym zakresie i charakterze dotyczące organizacji czasu wolnego dzieci i młodzieży

· Rozszerzenie działalności świetlic środowiskowych rozwijających zainteresowania i umiejętności

· Rozwijanie zainteresowań sportowych poprzez wspieranie wszelkich form aktywności sportowo – rekreacyjnej,

· Wspieranie udziału młodzieży i dzieci w życiu kulturalnym oraz ich udział w usługach edukacyjnych z tego zakresu

Wskaźniki produktu

· Zajęcia pozalekcyjne,
· Imprezy kulturalno – sportowo – rekreacyjne,
· Zajęcia świetlicowe,
· Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze.
Wskaźniki rezultatu

· Ilość dzieci, którym zagospodarowano czas wolny,
· Ilość dzieci i młodzieży integrująca się na imprezach,

· Ilość dzieci i młodzieży podnosząca swój poziom wiedzy.
Cel strategiczny 2.

Integracja osób starszych i niepełnosprawnych ze społeczeństwem

Działania na rzecz grupy seniorów w kategorii paru lat, przyczynią się do poprawy stanu zdrowia osób, zlikwidowaniu barier architektonicznych a przede wszystkich do zwiększenia aktywności.
Cele szczegółowe:

1. Zwiększenie aktywności seniorów, utworzenie domu dziennego pobytu dla seniorów.
2. Upowszechnienie informacji dla osób starszych, utworzenie punktu informacyjnego, edukowanie ludzi w zakresie przysługujących praw i przywilejów socjalnych.
3. Umożliwienie dostępu do specjalistów ludziom starszym.
4. Umożliwienie dostępu do usług medycznych w zakresie rehabilitacji i psychologii na terenie gminy.
5. Stworzenie możliwości rehabilitacji i wypoczynku dla osób starszych i niepełnosprawnych.
Zadania:

· Zapewnienie lepszego dostępu do różnych form opieki np. medycznej, psychologicznej prawnej.

· Świadczenia usług opiekuńczych ułatwiających codzienne funkcjonowanie w miejscu zamieszkania o różnym zakresie i charakterze uzależnionych od indywidualnych potrzeb.

· Angażowanie osób starszych w pracę z dziećmi młodzieżą poprzez uczestnictwo w zabawach i warsztatach integracyjnych mające na celu przeciwdziałanie marginalizacji i izolacji osób starszych oraz przekazywanie wiedzy i umiejętności dla dzieci i młodzieży.
· Rozwijanie aktywnych i zdrowych form spędzania czasu wolnego przez osoby starsze – zaspokajanie ich potrzeb kulturalno-społecznych, rekreacyjnych i edukacyjnych, w tym poprzez organizowanie cyklicznych imprez, spotkań integracyjnych, zajęć, wycieczek, podjęcie działań w kierunku utworzenia w gminie klubu seniora, ewentualnie, w sprzyjających okolicznościach, dziennego domu pobytu.
· Rozszerzenie grup odbiorców istniejących już świadczonych usług.

Wskaźniki produktu

· Spotkania wielopokoleniowe,

· Utworzenie wolontariatu dla osób starszych.

· Usługi opiekuńcze,

· Utworzenie domu dziennego pobytu dla seniorów oraz zagospodarowanie czasu wolnego poprzez uczestnictwo w różnych zajęciach
Wskaźnik rezultatu

· Zatrudnienie opiekunów i objęcie opieką osób starszych
· Udział młodych ludzi w warsztatach, która podniosła swój poziom wiedzy na temat np. tradycji 

· Integracja  osób starszych i niepełnosprawnych w trakcie  imprez.
Cel strategiczny 3
Szerokie wsparcie dla rodzin


Cel ten przyczyni się do zmniejszenia bezrobocia, zjawiska alkoholizmu, ograniczeniu przemocy domowej, zmniejszeniu ilości rodzin korzystających z pomocy społecznej. Cel ten w głównej mierze przyczyni się do aktywizacji mieszkańców. 

Cele szczegółowe:

1. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i ograniczenie patologii społecznych.

2. Tworzenie programów profilaktycznych i szerokiego wsparcia dla rodzin.
3. Stworzenie różnych form opieki nad dziećmi.
4. Wsparcie dla liderów i organizacji pozarządowych i aplikowania o fundusze.
5. Szkolenia, organizacja konkursów, imprez integrujących rodziny.
Zadania: 
· Podejmowanie współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, usługach poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorosłych i stażach oraz organizacji robót publicznych, prac interwencyjnych i zatrudnienia socjalnego.

· Prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi, w tym w oparciu o kontrakt socjalny. 
· Opracowywanie i realizowanie projektów służących aktywizacji osób bezrobotnych, w tym współfinansowanych z funduszy zewnętrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej. Podejmowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób bezrobotnych.
· Integracja ze środowiskiem.

· Wsparcie rodzin poprzez świadczenia usług poradnictwa specjalistycznego obejmującego.

· Wspomaganie rodzin w zagospodarowaniu czasu wolnego.

· Wsparcie działań kół gospodyń wiejskich na rzecz integracji.
· Wspieranie rozwoju organizacji społecznych oraz działalności liderów.
· Organizowanie szkoleń dla pracowników samorządowych oraz partnerów społecznych 

Wskaźniki produktu:
· szkolenie 
· impreza kulturalna 

· usługi poradnicze m.in. porady prawne, psychologiczne, pedagogiczne.

· grupa wsparcia
· zajęcia  warsztatowe
Wskaźnik rezultatu:

· Podniesienie poziomu wiedzy i umiejętności animatorów lokalnych, liderów wiejskich i młodzieży.

· Kształcenie i doskonalenie zawodowe dorosłych pracujących z młodzieżą.

· Ilość osób, którym umożliwiono dostęp do kultury.
· Ilość osób którym umożliwiono dostęp do usług prawnych, psychologicznych, pedagogicznych 

· Ilość osób, którym udzielono wsparcia w grupach.
Cel strategiczny 4
Zwiększenie dostępu do kultury


Cel ten ma istotny wpływ na zwiększenie aktywności mieszkańców w życiu kulturalnym, a także kultywowaniu tradycji poprzez młodych mieszkańców. 
Cel  szczegółowy:

1. Zwiększenie aktywności i integracji mieszkańców przez udział w życiu publicznym.

2. Upowszechnianie dziedzictwa kulturowego i tradycji poprzez organizację spotkań i warsztatów, na których dorośli będą przekazywać wiedzę młodemu pokoleniu.

3. Stworzenie różnorodnych imprez kulturalnych dla społeczności.
4. Dbałość o estetykę miejscowości i środowiska naturalnego.
5. Zagospodarowanie czasu wolnego – imprezy integracyjne.

6. Dbałość o zabytki, miejsca pamięci narodowej i przestrzeni publicznej.
Zadania: 

· Organizacja imprez integracyjnych 

· Organizacja wymian i wyjazdów młodzieży i samorządowców –wizyt studyjnych 

· Organizacja konkursów np. na najładniejszą posesję, przestrzeń publiczną itp.

· Organizacja Dni sprzątania świata „przez mieszkańców gminy i wspólne ognisko  
Wskaźniki produktu

·  Imprezy integracyjne
· Wymiana młodzieży 

· Wizyta studyjna 

· Dni sprzątania świata

Wskaźniki rezultatu 

· Integracja mieszkańców podczas imprezy 

· Umożliwienie nawiązania kontaktów młodzieży 

· Zapoznanie się z przykładami dobrych praktyk 

· Posprzątanie miejscowości 

Zidentyfikowane działania w zakresie rozwiązywania problemów społecznych w gminie wymagają odpowiednich źródeł finansowania do których należą m.in. środki:  

· budżetu Gminy Chodel i podległych jej jednostek organizacyjnych,

· budżetu Powiatowego Urzędu Pracy,

· organizacji pozarządowych,

· innych instytucji działających w obszarze polityki społecznej,

· dotacji i darowizn,

· pozyskane z Europejskiego Funduszu Społecznego,

· pozyskane z krajowych źródeł dotacyjnych, w tym PFRON.

Poniższa tabela przedstawia harmonogram realizacji zadań w roku 2017 określonych w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Chodel na lata 2017-2023.
	Lp


	Działanie
	Harmonogram realizacji
	Podmioty

wdrażające
	Wskaźnik

produktu na rok 2017
	Wskaźnik rezultatu
na rok 2017

	1
	Rozwój i upowszechnianie aktywnej

Integracji
	2017 - 2023
	GOPS
	Ilość zawartych kontraktów socjalnych
	Liczba beneficjantów  biorących udział w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych

	2


	Finansowanie leczenia odwykowego osób mających problem z nadużywaniem alkoholu
	2017 - 2023
	Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
	Liczba osób potrzebujących pomocy
	Liczba osób, którym udzielono pomocy

	3
	Finansowanie działalności świetlic środowiskowych propagujących trzeźwy tryb życia
	2017 - 2023
	Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, jednostka samorządu terytorialnego
	Ilość funkcjonujących świetlic
	Liczba osób przebywających w świetlicach

	4


	Dofinansowanie działalności młodzieżowych drużyn sportowych (piłka nożna, piłka siatkowa)
	2017 - 2023
	Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
	Ilość zatrudnionych trenerów
	Liczba osób biorących udział w treningach

	5
	Pomoc w finansowaniu imprez sportowo-rekreacyjnych propagujących trzeźwy tryb życia
	2017 - 2023
	Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, jednostka samorządu terytorialnego
	Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych (biegi przełajowe, turniej szachowy)
	Liczba uczestników 

w zawodach sportowych

	6
	Organizacja zajęć pozalekcyjnych dla młodzieży szkolnej
	2017 - 2023
	Organizacje pozarządowe, jednostki samorządu terytorialnego, szkoły
	Ilość zorganizowanych zajęć
	Liczba osób biorąca udział w zajęciach

	7
	Organizacja usług medycznych w zakresie rehabilitacji i psychologii
	2017 - 2023
	Organizacje pozarządowe, jednostki samorządu terytorialnego, Kościół


	Ilość zorganizowanych usług
	Liczba osób, którym stworzono możliwość  skorzystania z rehabilitacji

	8
	Spotkania informacyjno-edukacyjne ze specjalistami m.in. lekarz, prawnik, itp.
	2017 - 2023
	Organizacje pozarządowe, jednostki samorządu terytorialnego,

Kościół, Służba zdrowia
	Ilość zorganizowanych spotkań
	Liczba osób, która wzięła udział w spotkaniu

	9
	Organizacja imprez integracyjnych 
	2017 - 2023
	Organizacje pozarządowe, jednostki samorządu terytorialnego, Koła Gospodyń Wiejskich, Ochotnicza Straż Pożarna.
	Ilość zorganizowanych

imprez
	Liczba osób biorących udział w imprezach integracyjnych


5. Monitoring i ewaluacja wdrażanej strategii
Koordynatorem realizacji działań wyznaczonych w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chodel na lata 2014-2020 będzie Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chodlu. Działania te będą podejmowane przez wskazane powyżej podmioty zgodnie z harmonogramem, ujętym w opracowywanych corocznie planach działań.

Monitoring zapisów strategicznych, polegający na systematycznym zbieraniu i analizowaniu informacji dotyczących realizowanych bądź zrealizowanych już działań, będzie prowadzony przez zespół oceniający strategię. Gromadzone dane pozwolą zidentyfikować i rozwiązać problemy, które pojawią się w trakcie wdrażania dokumentu, oraz stwierdzić, czy wyznaczone działania zmierzają w słusznym kierunku i przynoszą zakładane zmiany.

Zespół oceniający zostanie powołany zarządzeniem wójta, a w jego skład wejdą m.in.: przedstawiciele podmiotów realizujących strategię i współdziałających w jej realizacji, w tym pracownicy Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej oraz jednostek mu podległych. Zasady działania zespołu zostaną określone zarządzeniem wójta. Zespół oceniający strategię będzie oceniał poziom wdrożenia zapisów strategicznych raz na rok, a następnie przygotuje raport monitoringowy sprawozdanie. Zawartą w nim ocenę skuteczności polityki społecznej prowadzonej w gminie przekaże wójtowi i radzie, sugerując przyjęcie proponowanych rozwiązań (np. programów celowych) oraz, w przypadku stwierdzenia istotnych zmian społecznych, podjęcie ewentualnych działań korygujących i wszelkich prac mających na celu aktualizację obowiązującej strategii.

Do oceny stopnia wdrożenia wyznaczonych działań zostaną wykorzystane m.in. sformułowane pod każdym celem strategicznym wskaźniki monitoringowe. W większości są one dostępne w zbiorach statystyki publicznej oraz w zasobach informacyjnych instytucji i organizacji realizujących strategię i współdziałających w jej realizacji. W przypadku części danych może zaistnieć potrzeba przeprowadzenia badań ankietowych wśród mieszkańców gminy oraz w kluczowych dla rozwiązywania lokalnych problemów społecznych podmiotach.

Przygotowany wykaz nie wyczerpuje wszystkich wskaźników, jakie mogą być zastosowane w procesie monitorowania realizacji strategii. W miarę rozwoju systemu monitorowania dokumentu będą mogły zostać zidentyfikowane nowe wskaźniki, które w odpowiedni sposób będą charakteryzowały przebieg realizacji podejmowanych działań.

5.1. Podmioty uczestniczące w realizacji strategii

Poniżej zostały wymienione wszystkie podmioty, które zostały zaangażowane w proces tworzenia strategii rozwiązywania problemów społecznych oraz będą dbały o realizację jej zapisów.

1. Wójt Gminy Chodel,
2. Rada Gminy Chodel,

3. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chodlu,

4. Kościoły i związki wyznaniowe wraz z organizacjami podległymi,
5. Placówki oświatowe i kulturalne działające na terenie Gminy Chodel,

6. Mieszkańcy i grupy mieszkańców.
5.2. Źródła finansowania Strategii


Możliwości realizowania poszczególnych celów Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chodel są uzależnione od posiadanych środków finansowych. Przewiduje się, że urzeczywistnienie projektów opisanych w niniejszym dokumencie będzie finansowane z następujących źródeł:

1. budżetu Gminy Chodel i podległych jej jednostek organizacyjnych,

2. budżetu Powiatowego Urzędu Pracy,

3. środków organizacji pozarządowych,

4. środków innych instytucji działających w obszarze polityki społecznej,

5. dotacji i darowizn,

6. środków pozyskanych z Europejskiego Funduszu Społecznego,

7. środków pozyskanych z krajowych źródeł dotacyjnych, w tym PFRON.

Dywersyfikacja źródeł finansowania zadań z zakresu pomocy społecznej pozwoli na zwiększenie skali działań i objęcie skuteczną pomocą całej społeczności Gminy Chodel. Niniejszy dokument, poprzez wyznaczenie głównych celów społecznych i uszeregowanie potrzeb zgłaszanych przez mieszkańców, jest ważnym narzędziem przy ubieganiu się o dofinansowanie projektów ze źródeł zewnętrznych. 
Spis map
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      2. Położenie Gminy Chodel na tle powiatu……………………………………………….. …10    
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Wizja rozwoju społecznego Gminy Chodel –


Dążenie do tego, aby społeczeństwo było wykształcone, bogate, zintegrowane, szanujące tradycje, zdolne o rozwiązywania pojawiających się problemów, umiejące korzystać z nowoczesnych technologii, dbające o utrzymanie zdrowia i wszechstronnego rozwoju








Stworzenie możliwości wszechstronnego rozwoju dla dzieci i młodzieży w celu wyrównania ich szans








Integracja osób starszych i niepełnosprawnych ze społeczeństwem








Zwiększenie dostępu do kultury








Szerokie wsparcie dla rodzin








Zwiększenie aktywności seniorów








Zwiększenie aktywności i integracji mieszkańców przez udział w życiu publicznym








Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i ograniczenie patologii społecznych.








Zwiększanie dostępu do rozrywki, kultury rozrywki








Stworzenie różnorodnych imprez kulturalnych dla społeczności





Tworzenie programów profilaktycznych i szerokiego wsparcia dla rodzin








Upowszechnienie informacji dla osób starszych, utworzenie punktu informacyjnego, edukowanie ludzi w zakresie przysługujących praw i przywilejów socjalnych








Umożliwienie aktywnego spędzania czasu i łatwiejszy dostęp do obiektów sportowych








Dbałość o estetykę miejscowości i środowiska naturalnego








Stworzenie różnych form opieki nad dziećmi








Zagospodarowanie czasu wolnego – imprezy integracyjne








Przeciwdziałanie patologiom i umożliwienie korzystania ze wsparcia i doradztwa








Umożliwienie dostępu do specjalistów ludziom starszym








Wsparcie dla liderów i organizacji pozarządowych i aplikowania o fundusze





Dbałość o  zabytki, miejsca pamięci narodowej i przestrzeni publicznej





Umożliwienie dostępu do usług medycznych w zakresie rehabilitacji i psychologii na terenie gminy








Szkolenia, organizacja konkursów, imprez integrujących rodziny








Zwiększenie aktywności wśród młodzieży, wolontariat








Efektywne zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży








Stworzenie możliwości rehabilitacji i wypoczynku dla osób starszych i niepełnosprawnych
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