Uchwala Nr XXXT11/138/2016
Rady Gminy
Chodel
z dnia 29 grudnia 2016 roku

w sprawie zatwierdzenia “Programu wspolpracy Gminy Chodel z organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2017 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(-t. Dz.U. z 2016r., poz. 446) oraz art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2016r. poz. 1817), Rada Gminy Chodel uchwala,

co nastgpuje:

§1. Uchwala sie ,,Program Wspotpracy Gminy Chodel z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2017 rok” w brzmieniu okre$lonym

w zalaczniku do uchwaty.
§2. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Chodel.

§3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Lubelskiego.
Przewod [c\zaca

Rady ;y/f

Irena dzicka

L



Zakgcznik
do Uchwaty nr XXXII1/138/2016

Rady Gminy Chodel z dnia 29.12.2016 .

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CHODEL
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI

DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2017 ROK

SPIS TRESCI
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Wstep

~Program Wspdtpracy Gminy Chodel z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2016 rok” jest narzedziem wzmacniajacym
role i znaczenie sektora pozarzadowego w budowie spofeczenstwa obywatelskiego. Glownym
celem programu jest wdrazanie przejrzystych, czytelnych i efektownych rozwigzan,
umozliwiajacych organizacjom pozarzadowym realne wlaczenie si¢ w realizacje zadan samorzadu
oraz stuzacych rozwigzywaniu waznych probleméw spotecznych.

Przyjmujac niniejszy dokument Gmina Chodel deklaruje wole kontynuowania dotychczasowej
wspoOlpracy z organizacjami pozarzadowymi i wytycza niniejszym kierunki jej rozwoju w zakresie
realizacji zadan publicznych, o ktérych mowa w art.4 ustawy.

1. Ilekro¢ w niniejszym tekscie mowa jest o:

1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.).

2) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,,Program Wspolpracy Gminy Chodel z organizacjami
pozarzadowymi innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

3) Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace
dzialalnos¢ pozytku publicznego, o ktérym mowa w art.3 ust.2 i 3 ustawy, dzialajace na terenie
Gminy Chodel.

4) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Chodel.

5) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Chodel.

6) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Chodel.

7) Waéjcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Chodel.

8) Konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 13 ustawy.

Rozdzial 1.
Cele glowne i cele szczegélowe programu

1. Glownym celem programu jest wdrazanie zasady partycypacji spolecznej i rozwijanie partnerstwa
pomiedzy rada, urzgdem i organizacjami, ukierunkowanie na rozpoznanie i zaspakajanie potrzeb
mieszkancOdw oraz wzmacnianie aktywnosci spolecznej obywateli.

2. Cele szczegdlowe programu obejmuja:

1) wspotdzialanie gminy z organizacjami, zapewniajace efektywne wykonywanie zadan publicznych
gminy;

2) ozywianie spolecznej aktywnosci mieszkancow;

3) umacnianie poczucia wspdttworzenia i wspotodpowiedzialnosci obywateli za spotecznosé lokalna,
za 1ozw0j zasobow ludzkich ,organizacyjnych i materialnych stuzacych zaspakajaniu potrzeb
mieszkancéw gminy;

4) prowadzenie i rozw¢j form dialogu spotecznego, m. in. poprzez konsultowanie aktéw prawa
miejscowego;

5) tworzenie korzystnych warunkéw dla nowych oraz dla istniejacych organizacji;

6) pobudzanie aktywnos$ci organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu $rodkéw spoza budzetu
gminy.



Rozdzial II.
Zasady wspolpracy

1. Wspolpraca gminy z organizacjami opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci - rada i wojt udzielaja pomocy organizacjom w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja ich wykonanie
w sposOb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennoSci stron - rada, wojt i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan, szanujgc swojg
autonomi¢, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje deklaracje, gotowos$¢ wystuchania
propozycji drugiej strony,

3) partnerstwa - wspolpraca pomigdzy wladzami rada, wojtem a organizacjami oparta jest na
obopolnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspotdziataniu na rzecz rozwigzywania
lokalnych problemow,

4) efektywnosci - rada i wojt udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu prowadzenia
nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan gminy rowniez w zakresie nie obejmowanym przez
struktury gminne, wspdlnie daza do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow z realizacji zadan
publicznych, tj. w sposéb celowy i oszczgdny ,umozliwiajacy terminowa realizacje zadan,

5) uczciwej konkurencji - rada ,organizuje w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania
przyznanych Srodkéw publicznych ,dziataja zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami,
nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan,

6) jawnosci - procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje, sposdb
udzielania oraz wykonania zadania sa jawne. Dotyczy to w szczeg6lnosci udostepnienia
organizacjom informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy, a takze srodkach finansowych
zaplanowanych w budzecie gminy na wspolprace z organizacjami oraz kryteriach oceny projektow.

Rozdzial I11.
Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotem wspolpracy gminy z organizacjami jest zaspakajanie potrzeb spolecznych
mieszkancdw poprzez:

1) realizacje zadan gminy,

2) konsultowanie z organizacjami projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowych tych organizacji, wspdlne tworzenie systemowych rozwigzan waznych
probleméw spotecznych.

Rozdzial IV.
Zakres podmiotowy
1. Pomiotami realizujacymi wspolprace w sferze zadan publicznych s3:
1) Rada w szczegdlnosci, w zakresie:
a. okreslania kierunkdéw rozwoju i realizacji lokalnej polityki wspierania aktywnos$ci organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,
b. tworzenia warunkow rozwoju wspdtpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi,
c. utrzymania kontaktow pomigdzy poszczegdlnymi komisjami rady a organizacjami
realizujagcymi zadania w obszarach bedacych jednoczesnie obszarami dziatan komisji,
d. uchwalania programu wspotpracy gminy z organizacjami,
2) Wojt w szezegdlnosci, w zakresie:
a. przygotowania programu wspolpracy gminy z organizacjami,
b. prowadzenie konsultacji spotecznych z organizacjami,



zapewniania srodkow finansowych na realizacj¢ celow programu,
oglaszania otwartych konkursow ofert,

rozpatrywanie konkurséw, indywidualnych ofert organizacji,

powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ztozonych ofert,
stosowania uproszczonego trybu zlecania zadan publicznych organizacjom,

S oo a0

zawierania uméw wykonania zadan publicznych oraz udzielania dotacji w ramach
przewidzianych srodkow,

i. przedkladanie Radzie sprawozdania z realizacji programu oraz jego ogloszenie w BIP.
3) Organizacje, w szczegdInosci, w zakresie:

a. przygotowania do konkurséw, sktadanie indywidualnych ofert,

b. realizacji zadan publicznych wspieranych lub powierzanych zgodnie z warunkami umow

zawartych z gmina,

c. prawidlowego wykorzystania i rozliczenia $rodkéw otrzymanych na realizacje zadania,

d. inicjowania dziatan poza finansowych w sferze zadan pozytku publicznego,

e. inicjowania nowych zakreséw i form wspolpracy organizacji pozarzagdowych w realizacji zadan
wlasnych gminy.

Rozdzial V
Formy wspoélpracy

1. Wspolpraca gminy z organizacjami odbywa si¢ w formach:

1) powierzania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie lub
w formie wspierania wykonania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i realizowanych zadaniach,

3) organizowania spotkan i narad dotyczacych ogolnych zasad wspoipracy oraz zakresu realizacji
zadan programu,

4) organizowania szkolef przez gmine dla organizacji m. in. w zakresie sporzadzania ofert
i sprawozdan, rozliczania finansowego i rzeczowego zadan, stosowania przepisOw prawa,

5) konsultowania projektéw aktéw prawa miejscowego zgodnie z uchwata Nr V/29/2011 Rady
Gminy Chodel z dnia 08.03.2011 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami projektdw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

6) tworzenia ,w miare potrzeb, przez gming wspolnych zespotdw o charakterze doradczym
i inicjatywnym zlozonych z przedstawicieli organizacji, rady i rzadu,

7) prowadzenia wspdlnych przedsiewzigé dotyczacych gminy, np. imprez kulturalno - promocyjnych,

8) udzielania, w miar¢ mozliwo$ci, wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego.

2. Wspdlpraca gminy z organizacjami moze by¢ realizowana w formie finansowej i pozafinansowe;.

3. Wspblpraca finansowa polega na powierzeniu organizacjom realizacji zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie lub wspieraniu wykonania zadan wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

4. Wspdlpraca pozafinansowa obejmuje nastgpujace oferty:

1) informacyjna, realizowana przez:

a) monitorowanie i roczng aktualizacje bazy danych o organizacjach pozarzadowych
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy,

b) przekazywanie za pomoca technologii komputerowej i lokalnych mediéw biezacych informacji
zwiazanych z realizacja Programu oraz promujacych aktywnos¢ organizacji pozarzadowych,

¢) udzielenie pomocy merytorycznej organizacjom pozarzadowym,



d) wymiane informacji o planowanych kierunkach dziatalnosci, wzajemne okreslanie potrzeb
w sferze dziatalnosci pozytku publicznego oraz wspdlna ocene realizowanych zadan,

e) gromadzenie wnioskdw, opinii, uwag dotyczacych biezacej realizacji niniejszego programu,
zglaszanych przez organizacje pozarzadowe,

2) organizacyjng realizowang poprzez:

a) inicjowanie szkolefi podnoszacych jakos¢ swiadczonych ustug publicznych zwiekszajacych
efektywnos¢ wydatkowania $rodkéw finansowych oraz szkolen dotyczacych — realizacji
wiasnych projektéw organizacji w oparciu o srodki z funduszy unijnych,

b) wspéhuczestnictwo gminy w imprezach inicjowanych i prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe, popularyzujace rézne dziedziny dziatalnosci pozytku publicznego,

c) wspotorganizowanie debat i konferencji, dotyczacych zakresu i jakosci wspdtpracy gminy
z organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego,

3) inne realizowane poprzez:

a) konsultowanie z organizacjami odpowiednio do ich zakresu dzialania, projektéw aktéw
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji,

b) promowanie i udzielanie pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji pozarzadowych,

¢) rekomendowanie organizacji pozarzadowych starajacych sie¢ o s$rodki finansowe ze zrodet
innych niz samorzadowe,

d) pomoc organizacjom pozarzadowym w nawiazywaniu wspétpracy z innymi podmiotami.

Rozdzial VI.
Priorytetowe zadania publiczne

Rada Gminy Chodel na podstawie zdiagnozowanych potrzeb samorzadu, okreslonych w programach

i przyjetych strategicznych kierunkach dziatania, a takze na podstawie dotychczasowego przebiegu

wspolpracy z organizacjami uznaje, ze do zadan priorytetowych w sferze zadan publicznych nalezg

zadania:

1) w zakresie ,,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej”: powszechne zajecia sportowe,
rozgrywki ligowe i sport masowy, oraz rozwdj bazy sportowej dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

2) w zakresie ,Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywanie szans tych rodzin i osob”: wspieranie dziatan majacych na celu
ograniczenie ubostwa i przeciwdziatanie izolacji i marginalizacji spotecznej,

3) w zakresie ,,Ochrona i promocja zdrowia”: wspieranie dzialan w zakresie profilaktyki
zdrowotnej,

4) w zakresie ,,Nauka, szkolnictwo wyisze, edukacja, o§wiata i wychowanie”: prowadzenie zajeé
edukacyjnych, opiekuficzych i wychowawczych dla dzieci w wieku przedszkolnym,

5) w zakresie ,,Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego”: wspieranie
dziatan w zakresie kultury,

6) w zakresie ,Porzadku i bezpieczenistwa publicznego”: wspieranic dzialan w zakresie
bezpieczenstwa i ochrony ludnosci.

Lista zagadnien, o ktérych mowa w ust.1 nie stanowi jedynego kryterium podjecia wspolpracy i moze

by¢ wprowadzona w innych dziedzinach pod warunkiem, ze podejmowane dzialania charakteryzowaé

beda aktualne potrzeby, wiarygodnosé, wykazana efektywno$¢ i skutecznos$é zatozonych celow,

w sferze zadan publicznych.



Rozdzial VII.
Okres i sposob realizacji programu
1. Program realizowany bedzie w okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2017 roku.
2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan programu okreslony bedzie w otwartym konkursie ofert.
3. Zarealizacje programu odpowiedzialny jest Wojt Gminy Chodel.
4. Program realizuje si¢ poprzez:
1) prowadzenie otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych,
2) wspolprace gminy, rady, organizacji i mieszkanicow w realizacji zadan publicznych, w tym
przeprowadzenie konsultacji spotecznych,
3) powolanie i prace Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach.

Rozdzial VIIIL.
Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje programu
Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych ustala sie na kwote
35 000 zt (stownie: trzydziesci pigé tysiecy ztotych).

Rozdzial IX.

Sposob oceny realizacji programu
1. Wajt dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Oceny realizacji programu dokonuje si¢ wedtug nastepujacych miernikdw:
1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,
2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczby organizacji,
3) liczby osob zaangazowanych w realizacje programu,
4) wysokosci srodkéw przeznaczonych w budzecie na realizacje programu,
5) wysokosci srodkow zaangazowanych przez organizacje na realizacj¢ programu,
3. Wojt sklada radzie sprawozdanie z realizacji programu w terminie do 30 kwietnia nastgpnego roku.
4. Organizacje mogg sktada¢ Woéjtowi wnioski i uwagi dotyczace realizacji programu.

Rozdzial X.
Sposéb tworzenia, przebieg konsultacji

1. Projekt programu przygotowany jest po analizie sprawozdania z realizacji programu, ocenie
ewaluacji programu oraz po zebraniu uwag i wnioskow organizacji po przeprowadzeniu konsultacji
z organizacjami.

2. Projekt programu opracowany jest przez pracownikéw Urzedu Gminy Chodel.

3. Wojt przeprowadza konsultacje programu z organizacjami zgodnie z regulaminem konsultacji
stanowigcym zatacznik do uchwaty V/29/2011 Rady Gminy Chodel z dnia 08 marca 2011 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji.

4. Konsultacje z organizacjami prowadzone sg w formie wskazanej przez Wjta.

5. Wojt zamieszcza ogloszenie o konsultacjach podajac przedmiot konsultacji oraz termin ich
rozpoczecia i zakoficzenia na stronie internetowej oraz na tablicy ogloszen urzedu.

6. Konsultacje przeprowadzono w okresie od 10 listopada do 25 listopada 2016 roku
w formie publikacji tekstu ,,Programu Wspotpracy Gminy Chodel z organizacjami pozarzagdowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2017 rok™. Do projektu



programu wspdlipracy organizacje dzialajace na terenie gminy nie wniosty zadnych zmian —
dokumentuja to ztozone formularze zgloszeniowe.

Rozdzial XI.
Powolanie ,zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Wojt Gminy po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych powotuje
w drodze zarzadzenia komisje konkursowa do oceny ztozonych ofert. Pracami Komisji kieruje jej
Przewodniczacy, wyloniony przez Komisje, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez
Wojta cztonek Komisji.

2. Komisja obraduje na posiedzeniach otwartych, z udziatem oferentow.

3. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U
z2013r.poz.267 ze zm.) majace zapewnic bezstronnos¢ ocen.

4. Przewodniczacy komisji moze zaprasza¢ do prac komisji z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w zakresie zadan objetych konkursem.

5. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy zglaszaja swoich
kandydatéw do pracy w komisji na pismie. Ogloszenie zawierajgce zaproszenie do zglaszania
przez organizacje kandydatur na cztonka komisji oglasza Wojt Gminy. Zaproszenie to umieszczane
Jjest na stronie internetowej gminy i tablicy ogtoszen Urzedu Gminy na co najmniej 7 dni.

6. Termin i miejsce posiedzenia Komisji wybiera Przewodniczacy.

7. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swego grona Sekretarza.

8. Komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym ,zwyklg wiekszoscig gloséw, w obecnosci
co najmniej polowy pelnego sktadu. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
Przewodniczacego.

9. Komisja ocenia czy oferty speilniaja wymogi formalne okreslone w ustawie i ogloszeniu
o otwartym konkursie.

10.Oferty nie spetniajace wymogoéw formalnych podlegaja uzupetnieniu w terminie okreslonym przez
Komisje.

11.Po dokonaniu oceny formalnej cztonkowie Komisji dokonuja oceny merytorycznej wedtug
kryteriow okreslonych w ustawie i ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

12.Komisja opracowuje opini¢ wobec wszystkich ofert i przedstawia je Wojtowi w formie listy
wraz z propozycja wysokosci srodkow finansowych dla kazdego oferenta.

13.0Opinia komisji nie jest wigzace dla Wojta.

14.Ostateczng decyzje o wyborze najkorzystniejszej oferty wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji podejmuje Wojt.

15.Z przebiegu obrad Komisji sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisuje Przewodniczacy i cztonkowie
Komisji.

Rozdzial XII.
Postanowienia koncowe
Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.




